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ที่ PDG/COMSEC/002/68                                                                                        

 
วันท่ี  1  เมษายน  2568 
 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติเมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 ให้เรียกประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป ณ  ห้องปิ่นเกล้า 1 ช้ัน 9  โรงแรมรอยัลซิตี้  
เลขที่ 798, 800  ถนนบรมราชชนนี  แขวงบางบ าหรุ  เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 10700 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบ
วาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระที ่1 เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 
 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าประธานอาจจะอธิบายรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุมเพื่อให้       
ผู้ถือหุ้นรับทราบ 
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 

วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เมื่อวันพุธที่ 24 เมษายน  2567 โดยมีส าเนา
รายงานการประชุมปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 1 โดยบริษัทได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวภายใน  14 วัน นับแต่วัน
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  และกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลา  ที่กฎหมายก าหนด
พร้อมท้ังเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท (www.prodigy.co.th) แล้ว 
 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้บันทึกขึ้น โดยถูกต้องสมควรเสนอ
ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 เพื่อรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว โดยมีรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชุม
ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 1 
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 3 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : รายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567  ได้ปรากฏใน
แบบ 56-1 One Report / รายงานประจ าปี 2567 ในรูปแบบ QR Code  (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 9)   ที่ได้ส่งมา
พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฉบับนี้ ได้จัดท าขึ้นตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทใน รอบปี 2567 ต่อ
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถอืหุ้นรับทราบ 
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 

http://www.prodigy.co.th/
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วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 (ตามที่ปรากฏใน
แบบ 56-1 One Report /รายงานประจ าปี 2567 ในรูปแบบ QR Code  (ตามเอกสารแนบท้าย 9) ซึ่งได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และได้ผ่าน (1) การตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด) (2) การ
ตรวจทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และ (3) คณะกรรมการบริษัทให้การเห็นขอบแล้ว 
 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568  เพื่อพิจารณา
อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในแบบ 56-1 
One Report /รายงานประจ าปี 2567 .ในรูปแบบ QR Code (ตามเอกสารแนบท้าย 9) 
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 
            สิ้นสุด ณ วันที่ 31  ธันวาคม  2567 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 บริษัทมีก าไรสุทธิตามงบการเงิน   รวม 70,580,714  
บาท และไม่มียอดขาดทุนสะสม ดังนั้น ภายใต้มาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จ ากัด  พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของ
บริษัทข้อ 46 ซึ่งห้ามมิให้แบ่งปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร โดยในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิให้จา่ยเงิน
ปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน บริษัทจึงสามารถจ่ายเงินปันผลได้ 
 ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิ ดังนั้น จึงควรด าเนินการจ่ายเงินปันผลส าหรบั
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทในอัตราหุ้นละ 0.24 บาท (ยี่สิบสี่สตางค์) (หรือคิดเป็นร้อยละ 100.99 ของ
สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิ) ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท รวมทั้งสิ้นจ านวน 296,999,929 หุ้น ในการนี้ บริษัทได้มีการ
จา่ยเงินปันผลระหว่างกาลของป ี2567 ไปแล้วในอัตราหุ้นละ 0.09 บาท  44,549,989.35 บาท (สี่สิบสี่ล้านห้าแสนสี่หมื่นเก้าพันเก้าร้อย
แปดสิบเก้าบาทสามสิบห้าสตางค์)   
 เงินปันผลทั้งหมดจะถูกหัก ภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามอัตราที่กฎหมายก าหนด    โดยก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปัน
ผลในวันพุธที่ 19 เมษายน  2568  และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันพุธที่  21 พฤษภาคม 2568 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น 
71,279,982.96 บาท ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผล โดยข้อมูลการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ส าหรับผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2567 สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

 
 ทั้งนี้ บริษัทได้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมายจนครบเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10   ของทุน
จดทะเบียนของบริษัท ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 เรียบร้อยแล้วจึงไม่ต้องกันส ารองเพิ่มอีก 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

1.  ก าไรสุทธิ (ล้านบาท) 70.58 28.90 40.63 
2.  จ านวนหุ้น (หุ้น) 296,999,929 296,999,929 296,999,929 

3.  เงินปันผล (บาท/หุ้น) 0.24 0.09 0.13 

- เงินปันระหว่างกาล     (บาท/หุ้น) 0.09 0.01 0.08 

- เงินปันผลงวดสุดท้าย  (บาท/หุ้น) 0.15 0.08 0.05 

4.  รวมเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) 71.28 26.73 38.61 
5.  สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิ (%) 100.99 92.50 95.03 
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 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นควรให้น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเพื่อมีมติอนุมัติการ
จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2567 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.24 บาท (ยี่สิบสี่สตางค์)  โดยบริษัทได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ของปี 2567 ไปแล้วในอัตราหุ้นละ 0.09 บาท (เก้าสตางค์) เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2567 คงเหลือเงินปันผลที่ต้องจ่ายเป็นเงินสดอีก 
0.15 บาท (สิบห้าสตางค์)  จ านวนหุ้น 296,999,929 หุ้น   รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 44,549,989.35 บาท   
 โดยบริษัทจะจ่ายเงินปันผล จากก าไรของกิจการที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 โดยผู้รับเงินปันผลจะต้องถูก
หักภาษี ณ ที่จ่ายและผู้รับเงินปันผลที่เป็นบุคคลธรรมดาจะได้รับเครดิตภาษีจากเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร 
ทั้งนี้บริษัทจะท าการจ่ายเงินปันผลจ านวนดังกล่าวเมื่อได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
 ในการนี้ บริษัทก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล ในวันพุธที่ 19 มีนาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผล ใน
วันพุธที่ 21 พฤษภาคม 2568  ทั้งนี้การให้สิทธิดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน  เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 6 พิจารณาแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ภายใต้ข้อบังคับของบริษัทข้อ 18 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นทุกครั้ง กรรมการต้องออกจาก
ต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด และกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ ซึ่งในการ
ประชุมสามัญผู้ถือประจ าปี 2568 มีกรรมการที่ออกจ าต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ดังนี้ 
  1. รองศาสตราจารย์ประยูร  บุญประเสริฐ           (กรรมการอิสระ) 
  2. นางสาวทิพวรรณ   อุทัยสาง                       (กรรมการอิสระ) 
  3. นางสาวพิกุล                ทักษิณวราจาร           (กรรมการอิสระ) 
  
 อน่ึง บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นเสนอช่ือบุคคลที่มีความรู ้ความสามารถ และคุณสมบัติที่เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณา 
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทล่วงหน้า ตั้งแต่วันท่ี 15 ตุลาคม 2567 จนถึงวันท่ี 15 มกราคม 2568  ปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคล 
เข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ จ านวน 2 ท่าน โดยมีรายชื่อ ดังต่อไปนี้ 

1. นางสาวนาฎฤดี   อาจหาญวงศ์ 
2. นายพิรชัย   เบญจรงคกุล 

ซึ่งบุคคลทั้ง 2  ท่านเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ มีความเช่ียวชาญ ที่เหมาะสมต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท 
 เนื่องด้วยกรรมการอิสระที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระครั้งนี้ทั้ง 3 ท่าน เป็นกรรมการในคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
สรรหา และก าหนดค่าตอบแทน ดั้งนั้น เพื่อความโปร่งใสตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และ 
ก าหนดค่าตอบแทนจึงไม่ได้พิจารณาในเรื่องของการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  เนื่องจากเป็นผู้มีส่วนได้เสียจึง 
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา   
 ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัท (โดยเสียงข้างมากและไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องออกจาก 
ต าแหน่งตามวาระ)  
   เห็นสมควรเสนอช่ือบุคคลดังต่อไปนี้ให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณาแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ    
  1. นางสาวทิพวรรณ   อุทัยสาง            (กรรมการอิสระ) 
  2. นางสาวนาฎฤดี   อาจหาญวงศ์           (กรรมการอิสระ) 
  3. นายพิรชัย   เบญจรงคกุล                  (กรรมการอิสระ) 
 
 อน่ึง บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือในครั้งนี้ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทแล้ว เห็นว่ามีคุณสมบัติที่ 
เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท 
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 ส าหรับบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระนั้น คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่า บุคคลดังกล่าวจะสามารถ 
ให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง  ในส่วนของนางสาวทิพวรรณ  อุทัยสาง แม้จะด ารงต าแหน่ง 
กรรมการอิสระมาอย่างต่อเนื่องมาถึง 11 ปี แต่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า เป็นผู้มีความเข้าใจในธุรกิจเป็นอย่างดี  
และมีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท  จึงเห็นสมควรเสนอช่ือบุคคลดังกล่าวต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
เพื่อพิจารณาเลือกตั้งให้เป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง ส าหรับประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่ง 
กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระปรากฏ  (ตามเอกสารแนบ 2)  
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 7 พิจารณาลดจ านวนกรรมการ 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามที่บริษัทมีต าแหน่งกรรมการที่ว่างลง  เนื่องจากกรรมการแจ้งความประสงค์ลาออกจาก
ต าแหน่ง ท าให้จ านวนกรรมการของบริษัทในปัจจุบันมีจ านวน 9 ท่าน จากเดิมมีจ านวน 10 ท่าน  ทั้งนี้ ตามหลักการก ากับดูแลกิจการ
ที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 คณะกรรมการบริษัทควรพิจารณาจ านวนกรรมการที่เหมาะสม สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยขึ้นอยู่กับขนาด ประเภท และความซับซ้อนของธุรกิจ  
 ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาถึงความเหมาะสมกับขนาด ประเภท และความซับซ้อนของ
ธุรกิจ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมัติการลดจ านวนกรรมการบริษัทจากจ านวน 10 ท่าน เป็น 
9 ท่าน 
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 8 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท ประจ าปี 2568 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 30 กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปแบบของเบี้ย
ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา  โดยมีหลักเกณฑ์
การพิจารณาตามแนวปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในอุตสาหกรรมเดียวกัน ภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ 
 ทั้งนี้ คณะกรรมการเห็นสมควรอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ และค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ  ตามที่
คณะกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และก าหนดค่าตอบแทนได้น าเสนอ โดยก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการเป็นเงินจ านวนทั้งสิ้น
ไม่เกิน 5,000,000 บาท  ซึ่งจะเป็นค่าตอบแทนในรูปของเบี้ยประชุม   เงินรางวัล ผลประโยชน์ตอบแทนอื่น ๆ โดยมอบหมายให้
คณะกรรมการบริษัทน าไปจัดสรรต่อไป 
 ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ   ที่น าเสนอโดยคณะกรรมการ
บรรษัทภิบาล สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากแนวปฏิบัติของอุตสาหกรรมเดียวกัน หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ซึ่ง
กลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่าง ๆ เห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ให้อนุมัติจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนประจ าปีแก่กรรมการบริษัทตามที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท เป็นเงินจ านวนทั้งสิ้น ไม่เกิน 5,000,000 บาท 
เท่ากับปีท่ีผ่านมาโดยไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด 
 คะนนสียงส าหรับการอนุมัติ : คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 
                                                   และออกเสียงลงคะแนน 

 หมายเหตุ  ผู้ถือหุ้นสามารถดูรายละเอียดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทเปรียบเทียบ 3 ปี ในแบบ 56-1  
                One Report /รายงานประจ าปี 2567 ในหน้า 132-133 
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วาระที่ 9 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม
มาตรา 120 และตามที่ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ออกประกาศฉบับที่ 161/2561 ปรับเกณฑ์
หมุนเวียนผู้สอบบัญชีให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลเพื่อส่งเสริมความเป็นอิสระ และสร้างความเชื่อมั่นให้ผู้ลงทุน ในการใช้รายงาน
ทางการเงินในการตัดสินใจลงทุน  โดยก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี(ที่ลงลายมือช่ือรับรองงบ
การเงิน) ทุก 7 รอบปีบัญชี โดยสามารถหมุนเวียนไปใช้ผู้สอบบัญชีรายอื่นในส านักงานสอบบัญชีเดียวกันได้  และเมื่อมีการหมุนเวียน
ไปใช้ผู้สอบบัญชีรายใหม่แล้ว  บริษัทจดทะเบียนต้องเว้นช่วงอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชี ก่อนจะกลับมาใช้ผู้สอบบัญชีรายเดิมนั้น  และ
ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 40 ก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี “พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน
ผู้สอบบัญช”ี ดังนั้นคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาข้อก าหนดดังกล่าวประกอบกับเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีกับบริษัทอื่นแล้วเห็น
ว่าค่าสอบบัญชีอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม   รวมถึงคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และผลการ
ปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีที่ผ่านมาแล้ว  เห็นสมควรเสนอให้แต่งตั้ง นางสาวอิศราภรณ์  วิสุทธิญาณ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 7480 หรือ นายฉัตรชัย  เกษมศรีธนาวัฒน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5813 หรือนายวัชรินทร์  ภัสรพงษ์กุล ผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6660 แห่งบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2568  ในกรณีที่ผู้สอบ
บัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงาน ท า
หน้าที่ตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ โดยต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริษัทก่อน รวมทั้งเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาให้ความเห็นชอบ และ
ก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี ดังนี้ 
 
 
 
 
 

  
  

  
 ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีดังกล่าวข้างต้น ยังไม่รวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ เช่น ค่าเอกสาร  สิ่งพิมพ์ ค่าไปรษณียากร ค่า
ติดต่อสื่อสาร  เป็นต้น  ซึ่งผู้สอบบัญชีจะเรียกเก็บมายังบริษัทตามที่ได้จ่ายไปจริง   ในปี 2567 บริษัทไม่มีค่าบริการอื่นที่ไม่ใช่ค่าสอบ
บัญชี (Non Audit Service Fee) ที่จ่ายให้กับบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบว่า นางสาวอิศราภรณ์  วิสุทธิญาณ ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตทะเบียนเลขที่ 7480 หรือ นายฉัตรชัย  เกษมศรีธนาวัฒน์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5813  หรือนายวัชรินทร์  
ภัสรพงษ์กุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6660 แห่งบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติครบตามข้อบังคับของ
บริษัท และข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์      มีผลการปฏิบัติงานเป็นที่น่าพอใจและ 
ไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท / ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด  ซึ่ง
ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ผู้สอบบัญชีของทั้งสามรายสอดคล้องกับเกณฑ์การเปลี่ยนแปลงผู้สอบบัญชีของส านักงาน ก.ล.ต. โดยมี
รายละเอียดดังนี ้
 
 
 

 ปี 2568 (บาท) ปี 2567 (บาท) ปี 2566 (บาท) 
งบสอบทานไตรมาส 1 180,000 170,000 160,000 

งบสอบทานไตรมาส 2 180,000 170,000 160,000 

งบสอบทานไตรมาส 3 180,000 170,000 160,000 

งบตรวจสอบประจ าป ี 700,000 680,000 680,000 
             รวมท้ังสิ้น 1,240,000 1,190,000 1,160,000 
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 บริษัทไม่มีบริษัทย่อย 
 

 จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 เพื่อแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี
ตามที่คณะกรรมการเสนอ กรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงาน ท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้โดย
ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทก่อน รวมทั้งเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นมอบอ านาจ  ให้คณะกรรมการบริษัทเป็น 
ผู้พิจารณาให้ความเห็นชอบ  
 คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 10  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าผู้ถือหุ้นควรมีโอกาสที่จะเสนอเรื่องอื่น ๆ  ต่อที่ประชุม      
ผู้ถือหุ้น นอกเหนือจากวาระต่าง ๆ ที่ก าหนดโดยคณะกรรมการบริษัทตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้  ทั้งนี้ การเสนอเรื่อง
อื่น ๆ น้ันจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายด้วย 
 
 จึงเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ในการประชุมครั้งนี้หากผู้ถือหุ้นท่านใด
ประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม และออกเสียงแทน ขอให้ท าเป็นหนังสือตามแบบหนังสือมอบฉันทะที่ได้แนบมา และ
น ามามอบต่อประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีประชุม ก่อนผู้มอบฉันทะเข้าประชุม 
 
 อนึ่ง เพื่อให้การลงทะเบียนเพื่อเข้าประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้นใคร่ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นและ / หรือ 
ท่านผู้รับมอบฉันทะ โปรดน าหนังสือท่ีระบุช่ือผู้ถือหุ้นหรือหนังสือมอบฉันทะซึ่งพิมพ์บาร์โค้ดไว้แล้วท่ีได้แนบมาพร้อมนี้ พร้อมหลักฐาน
แสดงตนในการเข้าร่วมประชุม มาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชุมด้วย   โดยบริษัทก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วม
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันท่ี 19 มีนาคม 2568 (Record Date)  

       ขอแสดงความนับถือ 

        
 

                 (นายธงชัย  ตันสุทัตต์) 
                    กรรมการผู้จัดการ 
หมายเหตุ 1.ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบได้บนเว็บไซด์ของบริษัท www.prodigy.co.th 

   หมวดนักลงทุนสัมพันธ์ หัวข้อการประชุมผู้ถือหุ้น 
 2.หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 สามารถส่งค าถามได้ที่  
    www.prodigy.co.th หรือ Email: ir@prodigy.co.th 
 3.ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 ได้บนเว็บไซด์ของบริษัทได้ที่ www.prodigy.co.th 
   หมวดนักลงทุนสัมพันธ์ หัวข้อการประชุมผู้ถือหุ้น 
 4.ผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะขอหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารจากทางบริษัท กรุณาติดต่อนักลงทุนสัมพันธ์ 
                   Email: ir@prodigy.co.th  หรือ ติดต่อที่หมายเลข 034-332-611-2 ต่อ 103 ล่วงหน้าอย่างน้อย 14 วัน ก่อนวันประชุม 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี เลขที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือแต่งต้ังเป็นผู้สอบบัญช ี

ของบริษัท 
นางสาวอิศราภรณ์  วิสุทธิญาณ 7480 ประจ าปี      2566  -  2568 

นายฉัตรชัย     เกษมศรีธนาวัฒน์ 5813 ประจ าปี      2561  -  2568 
นายวัชรินทร์   ภัสรพงษ์กุล 6660 ประจ าปี      2561  -  2568 

http://www.prodigy.co.th/
mailto:ir@prodigy.co.th
http://www.prodigy.co.th/
mailto:ir@prodigy.co.th
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เอกสารแนบท้าย 1:  ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เมื่อวันที่  24  เมษายน  2567 
 การประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2567 

บริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) 
     วันพุธที่ 24 เมษายน  2567 

โดยจัดประชุมผา่นสื่ออิเลก็ทรอนกิส์ (E-AGM) 
  ถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุมชั้น 3 บริษัท น้ ามันพืชไทย จ ากัด (มหาชน) 

 
กรรมการบริษัทผู้เข้าร่วมประชุม 

1. รศ.ประยูร  บุญประเสริฐ   ประธานกรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

2. นางสาวทิพวรรณ อุทัยสาง    ประธานกรรมการตรวจสอบสอบ/ กรรมการอิสระ 

3. นางสาวพิกุล  ทักษิณวราจาร   ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และก าหนดค่าตอบแทน/ 
                                                        กรรมการอิสระ 

4. ดร.ธเนตร  นรภูมิพิภัชน์   กรรมการอิสระ 

5. นายเพื่อนรัก  น่าคบ    ประธานกรรมการยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง และความยั่งยืน 

6. นายปราโมทย์  สันติวัฒนา   กรรมการ 

7. นายวรวุฒ ิ  ตั้งพิรุฬห์ธรรม   กรรมการ 

8. นายวัชร  วิทยฐานกรณ์   กรรมการ/ กรรมการบริหาร 

9. นายพาชัย                  จันทร์พิทักษ์   กรรมการ 

10. นายธงชัย  ตันสุทัตต์      กรรมการ / กรรมการบริหาร/ กรรมการผู้จัดการ    
 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

นางลักขณา ร่มรื่น    กรรมการบริหาร/ กรรมการบริหารความเสี่ยง / 
        ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน (ผู้บริหารสูงสุดทางด้านการเงิน) 
 

เปิดประชุมเวลา  10.00 น. 

  
 รศ.ประยูร  บุญประเสริฐ ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม โดยมีนางสาวฐิติกานต์  สง่าเนตรเพชร เลขานุการบริษัท 
ท าหน้าเป็นเลขานุการที่ประชุม  

เลขานุการที่ประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่า การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) เป็น
การจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือ E-AGM โดยใช้ระบบการจัดประชุมผ่าน Application IR Plus AGM การประชุมในวันนี้ 
บริษัทมีการบันทึกภาพและเสียงในการประชุมในลักษณะสื่อวีดีทัศน์  เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายและประโยชน์ของผู้ถือหุ้น 
ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดค าประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคลในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 148,500,000 บาท และมีทุนจดทะเบียนช าระแล้วจ านวน 148,499,964.50 บาท  เป็นหุ้น
สามัญจ านวน 296,999,929 หุ้น การประชุมครั้งนี้  มีผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง จ านวน 4 ราย ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม
แทนจ านวน 14 ราย ผู้ถือหุ้นออนไลน์ จ านวน 4 ราย และผู้รับมอบฉันทะออนไลน์ จ านวน 10 ราย  รวมเป็นผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน  
32 ราย มีหุ้นจ านวนรวมกันทั้งหมด 198,943,080  หุ้น   ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 66.9842 ของจ านวนหุ้น ซึ่งจ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด  คิด
เป็นจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัท   ซึ่งถือว่าครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 35   
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เลขานุการที่ประชุมกล่าวเรียนเชิญ รองศาสตราจารย์ประยูร  บุญประเสริฐ ประธานกรรมการ กล่าวเปิดประชุม 
ประธานฯ กล่าวเปิดประชุมพร้อมกล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นท่ีมาเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซึ่งเป็นการจัด 

ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่กฎหมายก าหนด    จากนั้น  ประธานฯ ได้กล่าวแนะน ากรรมการที่เข้าร่วมประชุมให้ผู้ถือหุ้นได้
ทราบ ส าหรับในส่วนของกรรมการบริษัทปัจจุบันมีทั้งหมด 10 ท่าน และในการประชุมครั้งนี้ กรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุม 10 ท่าน 
โดยเป็นการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 9 ท่าน และเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 1 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวน
กรรมการทั้งหมด 

1. รศ.ประยูร  บุญประเสริฐ   กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 
2. นางสาวทิพวรรณ อุทัยสาง    กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นางสาวพิกุล  ทักษิณวราจาร   กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และ 

                   ก าหนดค่าตอบแทน                                                                   
4. ดร.ธเนตร  นรภูมิพิภัชน์   กรรมการอิสระ 
5. นายเพื่อนรัก  น่าคบ    กรรมการ/ประธานกรรมการยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง และความยั่งยืน 
6. นายปราโมทย์  สันติวัฒนา   กรรมการ 
7. นายวรวุฒ ิ  ตั้งพิรุฬห์ธรรม   กรรมการ 
8. นายวัชร  วิทยฐานกรณ์   กรรมการ/ กรรมการบริหาร 
9. นายพาชัย  จันทร์พิทักษ ์   กรรมการ 
10. นายธงชัย  ตันสุทัตต์      กรรมการ / กรรมการบริหาร/ กรรมการผู้จัดการ    

 
จากนั้น เลขานุการฯ กล่าวแนะน าตัวแทนผู้สอบบัญชีทีเ่ข้าร่วมประชุม จาก บริษัท  ส านักงาน  อีวาย  จ ากัด  ได้แก่   

คุณอิศราภรณ์   วิสุทธิญาณ และเพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นมคีวามโปร่งใส โดยเฉพาะกระบวนการออกเสียงลงคะแนน จึงเชิญที่ปรึกษา
กฎหมาย คุณอิทธิพล  โทรัตน์  จากส านักงานอิทธิพล   โทรัตน์  ทนายความ เข้าร่วมสังเกตการณ์และเป็นผู้ตรวจสอบการนับคะแนน 
เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น 
 ตามที่ทางสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ได้ด าเนินโครงการ “การประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น” จึงได้มีการ 
แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีของสมาคมเป็น “อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น” คือ คุณวรุณี  รอดสั้น เป็นผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
เพื่อเข้าร่วมประชุมในครั้งน้ีด้วย 
   ในการประชุมครั้งนี้ ผู้บริหารสูงสุดที่รับผดิชอบงานด้านการเงินและบญัชี (CFO)  คือ คุณลักขณา  ร่มรื่น ได้เข้าร่วมประชุม
ในครั้งนี้ด้วย 
   เลขานุการฯ ช้ีแจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน  ตามพระราชบัญญัติมหาชนจ ากัด มาตรา 107(1) และข้อบังคับ ข้อ 38 
ก าหนดว่า มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกรณีปกตินั้นให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และ ออกเสียงลงคะแนน   โดย
ให้นับ 1 หุ้น เป็น 1 เสียง  ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
 กรณีที่ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมแทน  ให้ถือว่าผู้รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนคะแนนเสียงที่ผู้ถือหุ้นซึ่ง
มอบฉันทะมีอยู่ ทั้งนี้ให้ถือการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระที่ผู้ถือหุ้นได้ออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะเป็นคะแนนเสียงที่ใช้
นับมติในที่ประชุม 
 การออกเสียงลงคะแนนตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก และแบบ ข  จะไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ ส่วนการ
ออกเสียงลงคะแนนตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค  จะสามารถแบ่งคะแนนเสียงได้ ซึ่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ค จะใช้เฉพาะในกรณีที่เป็น    
ผู้ถือหุ้นต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทย เป็นผู้ดูแลรับฝากหุ้นเท่านั้น 
 ผู้มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน
หุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
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 ในการลงคะแนน เมื่อถึงวาระลงคะแนน บริษัทจะเปิดระบบการลงคะแนนเสียงในวาระนั้น  และขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ
ฉันทะลงคะแนนเสียงผ่าน Application IR Plus AGM เพื่อเลือกลงคะแนนเสียง “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” โดย
การลงคะแนนเสียงจะต้องท าในเวลาที่ก าหนด ในกรณีที่ไม่มีการกดเลือกลงคะแนนเสียง จะถือว่าผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเห็นด้วย 
 การนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม และคะแนน
เสียงของผู้มอบฉันทะที่ได้ออกเสียงลงคะแนนล่วงหน้า โดยบริษัทจะใช้วิธีการหักคะแนนเสียงที่ “ไม่เห็นด้วย” และ“งดออกเสียง” มา
หักออกจากจ านวนเสียงผู้ถือหุ้นทั้งหมดที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   เนื่องจากการลงคะแนนเสียงเป็นการ
ลงคะแนนผ่าน Application แบบออนไลน์ ดังนั้น จะไม่มีกรณีของบัตรเสีย    

ส าหรับวาระเลือกตั้งกรรมการจะลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล  ทั้งนี้ คะแนนเสียงในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากใน
ระหว่างการประชุมผู้ถือหุ้นบางราย  อาจมีการ Log-in หรือ Log-out ออกจากระบบ Application IR Plus AGM มติของที่ประชุมจะ
ถือตามคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ยกเว้น 

วาระพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท ที่จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ
จ านวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ภายหลังจากการนับคะแนนเสร็จสิ้นในแต่ละวาระ บริษัทจะแจ้งผลคะแนนเสียงให้ที่ประชุมทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียง 
“เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” โดยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือเสนอความคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวาระ
นั้นๆ ตามความเหมาะสม หากค าถามใดไม่เกี่ยวข้องกับวาระนั้นๆ บริษัทจะขอรวบรวมและตอบค าถามในวาระอื่นๆ ที่เปิดกว้างส าหรับ
เรื่องทั่วไป 

นอกจากนั้น บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค าถามเกี่ยวกับการประชุมในแต่ละวาระหรือข้อมูลส าคัญของบริษัทถึงเลขานุ
การบริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุม ระหว่างวันที่ 22 มีนาคม 2567 – 5 เมษายน 2567 ผ่านอีเมล thitikan@prodigy.co.th ทาง
โทรสารหมายเลข 034-332613 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดส่งค าถามเข้ามายังบริษัท  

ตามที่บริษัทได้จัดส่งระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ถือหุ้นทุกท่าน และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระเพื่อพิจารณาในการ
ประชุมครั้งนี้ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท   ตั้งแต่วันท่ี 15 ตุลาคม 2566 – 15 มกราคม 2567    แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใด เสนอ
วาระเพื่อพิจารณามายังบริษัท    
 จากนั้น ประธานจึงขอให้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่คณะกรรมการบริษัทเสนอต่อผู้ถือหุ้น และเสนอให้ที่ประชุม
เริ่มพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุมตามล าดับดังต่อไปนี้ 

 
วาระที่ 1 เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ 
 ประธาน มอบหมายให้ คุณธงชัย  ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ  เป็นผู้รายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ใน 
ด้านต่างๆ ในปีท่ีผ่านมาให้ท่ีประชุมทราบ 

 1.นโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่น 
            ในปีท่ีผ่านมา บริษัทโดยคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาทบทวนนโยบายต่อต้านการคอร์รัปช่ันให้ครอบคลุม 
  รูปแบบการคอร์รัปช่ันที่มีความหลากหลาย รวมถึงกระบวนการขั้นตอนต่างๆ ซึ่งนโยบายฯ ฉบับใหม่ ได้รับการ

ทบทวนและพิจารณาอนุมัติ เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 ที่ผ่านมา และได้มีการประกาศใช้ รวมถึงสื่อสารให้ผู้มี
ส่วนได้เสียทั้งภายในและภายนอกองค์กรได้รับทราบและถือปฏิบัติ 

  ซึ่งในปี 2566 ในการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับกระบวนการ การด าเนินงานของบริษัทไม่พบความเสี่ยงในด้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น    อีกท้ังตามที่บริษัทเปิดช่องทางในการรับแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปช่ันปรากฏว่าไม่มี
การแจ้งเบาะแสในเรื่องการเกิดการคอร์รัปช่ันแต่อย่างใด 
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 2.การเข้าร่วมโครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทย Corporate Governance 
    Report of Thai Listed Companies 2023 (CGR) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
  ซึ่งจากผลการส ารวจด้านการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทย ประจ าปี 2566  ทางบริษัทได้รับ 
  การประเมิน CGR ระดับ 5 ดาว หรือ ดีเลิศ (Excellent CG Scoring) ต่อเนื่องเป็นปีท่ี 3  
 3.การให้ความส าคัญและความมั่นใจกับลูกค้าในการผลิตสินค้าและบริการ 
  ในปี 2566 บริษัทได้รับการรับรองในด้าน Food Safety Management System HACCP, GHPs (Good  
  Hygiene: Good Hygiene Practices) ที่ครอบคลุมการผลิตขวดพลาสติกชนิดพีอีทีและพรีฟอร์มชนิดพีอีที 
    อีกทัง้ในการเข้าตรวจสอบ เพ่ือต่ออายุการรับรองในด้านต่างๆ บริษัทได้รับการพิจารณารับรองมาตรฐาน 
    อย่างต่อเนื่อง ท้ังในส่วนของ ระบบ ISO : 9001, ISO : 14001 และ HACCP, GHPs 
 จากนั้น ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น หรือ ข้อซักถาม ผ่านระบบฯ เมื่อครบก าหนดระยะเวลา ปรากฏ
ว่าไม่มีผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  ซึ่งวาระนี้เป็นวาระเพื่อรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
ที่ประชุม รับทราบการรายงานผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ ของบริษัท ในรอบปีท่ีผ่านมา 
 
วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

ประธานมอบหมายให้ คุณธงชัย ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ เสนอรายละเอียดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา 
บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 20 เมษายน  2566 โดยมีส าเนารายงานการ 

ประชุมปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 1 ที่ได้ส่งไปพร้อมหนังสือเชิญประชุมในรูปแบบ QR Code ให้ผู้ถือหุ้นไปก่อนหน้านี้ บริษัทได้
ด าเนินการจัดท ารายงานการประชุมดังกล่าวขึ้นภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งได้จัดส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และ กระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท  

คณะกรรมการมีความเห็นว่า รายงานการประชุมฉบับดังกล่าวได้บันทึกโดยถูกต้องและตรงตามข้อเท็จจริงแล้ว 
จึงเห็นควรเสนอผู้ถือหุ้นให้รับรองรายงานการประชุม แต่หากผู้ถือหุ้นท่านใดพิจารณารายงานดังกล่าวแล้ว ประสงค์จะแก้ไขในส่วนใด 
ขอให้แจ้งให้ที่ประชุมทราบ   

จากนั้น จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์เสนอแก้ไขรายงานการประชุม แสดงความคิดเห็นหรือข้อซักถาม ผ่าน 
ระบบฯ  แต่เมื่อครบก าหนดระยะเวลา ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะแก้ไขรายงาน  แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม 
จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  

 
มติท่ีประชุม      ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ด้วย 
                    คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ผลคะแนนเสียงเป็น ดังนี้ 
 เห็นด้วย  198,932,080    เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.9945 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย         11,000     เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0.0055 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด  198,943,080    เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ในวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 32 ราย มีจ านวนเสียงลงคะแนนท้ังหมด 198,943,080 เสียง  
  
วาระที่ 3         รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 
          ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการรายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 
2566 ที่ได้จัดท าขึ้นในรายงานประจ าปี 2566 แบบ 56-1 One Report ซึ่งได้เผยแพร่ผ่านตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์ของบริษัท รวมถึงได้
จัดท าในรูปแบบ QR Code เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่สนใจสามารถ Download  
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           จากนั้น ประธานมอบหมายให้ คุณธงชัย  ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ เป็นผู้รายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ใน 
รอบปี 2566  ที่ผ่านมาให้ที่ประชุมรับทราบ   
 ในภาพรวมจะเห็นว่า เศรษฐกิจโลก ซึ่งจ าแนกได้ดังนี้ 

- สหรัฐอเมริกา มีการฟื้นตัวที่ชัดเจน การเติบโตที่ดี มีเงินเฟ้ออยู่ในระดับสูง ท าให้มีการประกาศขึ้นอัตราดอกเบี้ยอยู่
หลายครั้ง ซึ่งส่งผลกระทบไปยังเศรษฐกิจอื่นๆ ทั่วโลก 

- ยุโรป จากการปฏิบัติการพิเศษทางทหารของรัสเซียในยูเครน น ามาซึ่งการคว่ าบาตรเศรษฐกิจต่อรัสเซีย ซึ่งเป็น
ประเทศที่ส่งออกพลังงานและธัญพืชให้กับทางยุโรป  จึงส่งผลให้ทางยุโรปต้องน าเข้าพลังงานที่มีราคาอยู่ในระดับสูง
จากสหรัฐอเมริกา  จึงท าให้เศรษฐกิจของยุโรปเกิดปัญหาและมีเศรษฐกิจที่ถดถอยในหลายประเทศ เช่น อังกฤษ 
เยอรมนี ฝรั่งเศส ฯลฯ 

- จีน หลังจากการล็อคดาวน์ประเทศในระยะเวลาที่ยาวนาน เนื่องจากการเกิดการแพร่ระบาดโควิด 19 ซึ่งประเทศจีน
เป็นประเทศแรกที่ประกาศการล็อคดาวน์  และ เป็นประเทศสุดท้ายที่ประกาศยกเลิก ส่งผลให้เศรษฐกิจ
ภายในประเทศหยุดชะงัก และเริ่มมีปัญหาในภาคอสังหาริมทรัพย์ เกิดหนี้เสียเป็นจ านวนมากท าให้บริษัทขนาดใหญ่
ที่อยู่ในระดับต้นๆ ภายในประเทศได้รับผลกระทบรุนแรงถึงขั้นล้มละลาย สร้างความเสียหายในภาคการเงิน
ภายในประเทศเป็นอย่างมาก อีกทั้งยังลามไปยังภาคการผลิต 

ในภาพรวมปี 2566 เศรษฐกิจทั่วโลก มีอัตราเงินเฟ้อและอัตราดอกเบี้ยอยู่ในระดับสูง  
ภายในประเทศ 
  ในปี 2566 ประเทศไทยเริ่มเปิดประเทศ เพื่อรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ เพื่อจะน ามาซึ่งเม็ดเงินท่ีจะใช้ในการ
หมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจมากขึ้น  แต่จากเหตุผลหลายประการท าให้จ านวนนักท่องเที่ยวไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์
นอกจากนี้ในภาคการผลิตยังประสบปัญหาในด้านต้นทุนโดยเฉพาะค่าไฟฟ้าที่อยู่ในระดับสูง จากการที่ราคาพลังงานใน
ตลาดโลกอยู่ในระดับสูง ซึ่งเป็นผลจากความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น 
  ในด้านการเมือง หลังจากที่มีการยุบสภาและมีการเลือกตั้งใหม่ การจัดตั้งรัฐบาลมีความล่าช้า ท าให้งบประมาณการ
ลงทุน และการใช้จ่ายของภาครัฐที่เป็นเครื่องมือส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจขาดหายไปส่งผลให้เศรษฐกิจเกิดการ
ชะงักงัน    
  ถึงแม้ในปลายปี 2566 ทางภาครัฐได้ออกมาตรการต่างๆ เพื่อช่วยลดภาระค่าครองชีพ แต่ก าลังซื้อก็ยังไม่ดีเท่าที่ควร  
อีกทั้งภาคการส่งออกของไทยในช่วงปลายปียังคงมีปัญหาต่อเนื่องท าให้เกิดการติดลบ  ในด้านเงินงบประมาณของภาครัฐ
ยังไม่สามารถท าการเบิกจ่ายได้ เนื่องจาก พรบ.งบประมาณยังไม่ผ่านการพิจารณาของทางสภา 
       ในภาพรวมเศรษฐกิจไทยในปี 2566 เกิดภาวะเงินเฟ้อ อัตราดอกเบี้ย ค่าครองชีพ และหนี้สินภาคครัวเรือน อยู่ใน
ระดับสูง ซึ่งปัจจัยต่างๆเหล่านี้ เป็นสิ่งที่ป่ันทอนก าลังซื้อของผู้บริโภคในประเทศ 

 จากภาพรวมเศรษฐกิจที่ได้น าเสนอไว้ข้างต้น ส่งผลกระทบต่อบริษัท ดังนี้ 
1. ต้นทุนสินค้าปรับตัวสูงขึ้น  ท าให้บริษัทจ าเป็นต้องแบกภาระ  

1.1 ค่าไฟฟ้าที่สูงขึ้น เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ค่า Ft สูงขึ้นถึง 150 เท่า 
1.2 การปรับขึ้นค่าแรง 

2. ยอดขายของลูกค้าหลักในกลุ่มน้ ามันพืชลดลง ซึ่งเป็นการลดลงอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปลายปี 2565  อีกทั้งลูกค้าราย
ใหญ่ในกลุ่มน้ าดื่มมีการติดตั้งเครื่องเป่าขวดในโรงงาน จึงลดการสั่งซื้อขวดจากทางบริษัท  

3. จากปัญหาเศรษฐกิจส่งผลต่อสภาพคล่องในตลาดไม่ค่อยสู้ดีนัก ลูกค้าหลายรายเริ่มขาดสภาพคล่อง บริษัทจึงจ าเป็น
จะต้องระมัดระวังด้านการขายและการพิจารณาให้เครดิตลูกค้าแต่ละราย จึงท าให้โอกาสในการขายลดลง 
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ตามที่ได้กล่าวมาข้างต้นเป็นสภาพเศรษฐกิจและเหตุการณ์ส าคัญต่างๆ ซึ่งส่งผลต่อการด าเนินงานของบริษัทในปี 2566 
ท าให้บริษัทมีผลการด าเนินงานดังนี้ 
 
ผลการด าเนินงานในปี 2566 ดังนี้ 

 
            ข้อมูลต่อหุ้น 
 
 
 
 
                    จากนั้น ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น หรือ ข้อซักถาม ผ่านระบบฯ เมื่อครบก าหนดระยะเวลา ปรากฏ
ว่ามีผู้ถือหุ้นมีข้อซักถาม ซึ่งมีรายละเอียด ดังน้ี 
คุณปริญญา  เธียรวร ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
ค าถาม 1.แนวโน้มผลประกอบการในปี 2024 เทียบกับปีที่แล้ว เป็นอย่างไรบ้างครับ? 
คุณธงชัย     ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ 
ตอบ จากผลประกอบการในปี 2023 คาดว่าภาพรวมในปี 2024 จะดีกว่าปีก่อน เบื้องต้นจากผลประกอบการใน 
 ไตรมาส 1 ปี 2024 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน มีผลประกอบดีขึ้นมาก  
คุณปริญญา  เธียรวร ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
ค าถาม 2.สถานการณ์ราคาต้นทุนเม็ดพลาสติกเป็นอย่างไรบ้างครับ? 
คุณธงชัย     ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ 
ตอบ ปัจจุบันราคาเม็ดพลาสติกยังคงทรงตัวอยู่ในระดับสูง โดยมีแนวโน้มมีโอกาสที่จะเป็นขาข้ึน จากความขัดแย้งทาง 
 ภูมิรัฐศาสตร์ การสู้รบในตะวันออกกลางเริ่มมีความรุนแรง ส่งผลให้ราคาน้ ามันดิบอยู่ในระดับสูง  อีกทั้งค่าเงิน 
 บาทค่อนข้างอ่อนตัว (ปัจจุบันประมาณ 37 บาท) ส่งผลต่อต้นทุนราคาเม็ดพลาสติก  ในภาพรวมยังเป็นช่วง 
 ขาข้ึนแต่คาดว่าทางบริษัทจะสามารถบริหารจัดการได้ 

 
ปี 2566 

% 
On Sale 

ปี 2565 
% 

On Sale 
% 

2566/2565 
รายได้รวม 634.413 100.00 759.071 100.00 (16.42) 
ต้นทุนสินค้าที่ขาย 533.848 84.14 640.836 84.42 (16.69) 
ก าไรขั้นต้น 97.680 15.39 116.249 15.31 (15.97) 
ค่าใช้จ่ายขายและบริหาร 67.160 10.58 64.465 8.49 4.18 
ก าไรก่อนหักดอกเบี้ย 33.888 5.34 50.774 6.69 (33.25) 
ค่าใช้จ่ายทางการเงินและดอกเบี้ยจ่าย 0.325 0.05 0.354 0.05 (8.19) 
ก าไรก่อนหักภาษี 35.946 5.66 50.897 6.70 (29.38) 
ภาษีเงินได้ 7.050 1.11 10.270 1.35 (31.35) 
ก าไรสุทธิ 28.897 4.55 40.627 5.35 (28.87) 

 ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 
ก าไรต่อหุ้น (บาท) 0.10 0.14 0.19 
มูลค่าทางบัญชีต่อหุ้น (บาท) 2.00 1.97 2.18 

                   (หน่วย : ล้านบาท) 
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คุณปริญญา  เธียรวร ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
ค าถาม 3.ถ้าปีนี้ค่าไฟฟ้ามีแนวโน้มคงที่ ที่ระดับเดียวกันในเดือน ม.ค. ถึง เม.ย. ก าไรขั้นต้นจะดีขึ้นไหมครับ? 
คุณธงชัย     ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ 
ตอบ คาดว่าจะดีขึ้น จากผลประกอบการในไตรมาสแรกของปีนี้เทียบกับปีท่ีแล้ว (ตามที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น)  
 เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
ที่ประชุม รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566                                                                                                                                                                        
 
วาระที่ 4        พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
                       ประธานมอบหมาย คุณธงชัย  ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ รายงานให้ท่ีประชุมทราบและพิจารณา 
 
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2566 

 
ในส่วนของรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  309.779 ล้านบาท  เพิ่มขึ้นจากปีก่อน  44.308 ล้านบาท 

มีสินทรัพย์รวมอยู่ที่ 701.275 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน  18.496 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.57   มีหนี้สินรวมอยู่ที่  106.450 ล้านบาท  
ลดลงจากปีก่อน 29.573 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21.74  มีส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ที่ 594.824 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 11.08 ล้านบาท คิด
เป็นร้อยละ 1.90 
 
              งบก าไรขาดทุน 
   
 
 
 
 
 
  
 
 
 
                 

  
  

ข้อมูลทางการเงิน 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

เงินสด (ล้านบาท) 309.779 265.471 294.359 
สินทรัพย์รวม  (ล้านบาท) 701.275 719.771 764.480 
หนี้สินรวม (ล้านบาท) 106.450 136.023 176.000 

ส่วนของผู้ถือหุ้น (ล้านบาท) 594.824 583.748 588.481 

 ปี 2566     ปี 2565   ปี 2564 

รายได้รวม 634.413 759.072 685.249 
รายจ่ายรวม 600.525 708.298 616.274 
ก าไรก่อนหักภาษีเงินได้ 35.946 50.897 69.060 
ก าไรสุทธิ 28.897 40.627 55.242 
ก าไรต่อหุ้น (บาท) 0.10 0.14 0.19 

อัตราส่วนทางการเงิน ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 5.97 4.27 3.13 
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.18 0.23 0.30 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 4.90 6.93 9.17 

อัตราส่วนทางการเงนิที่ส าคัญ มีดังนี้ 

หน่วย : ลา้นบาท 
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 อัตราส่วนสภาพคล่อง (Current Ratio) อยู่ที่ 5.97 เท่า  อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (D/E) อยู่ที่ 0.18 เท่า และ 
มีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (Return of Equity) อยู่ที่ร้อยละ 4.90  ซึ่งเป็นไปตามผลประกอบการของบริษัทในปี 2566 
 งบแสดงฐานะการเงิน และ งบก าไรขาดทุนสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 นี้ บริษัทได้จัดท าขึ้นตามหลักการ 
บัญชีที่รับรองทั่วไป  และได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด  และได้ผ่าน
การพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบตามรายละเอียดที่ปรากฏในรายงานประจ าปี  2566 แบบ 56-1 One Report ของบริษัท  
ซึ่งได้ส่งให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมของบริษัท  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า งบแสดงฐานะการเงินและ
งบก าไรขาดทุนดังกล่าว   ได้จัดท าอย่างถูกต้องและผ่านการตรวจสอบตามขั้นตอนทุกประการ ทั้งนี้ผู้ถือหุ้นสามารถดูรายละเอียด
เพิ่มเติมในรายงานประจ าปี 2566 แบบ 56-1 One Report   

จากนั้น จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือข้อซักถาม ผ่านระบบฯ  แต่เมื่อครบก าหนดระยะเวลา 
ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม จึงขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน 
และ งบก าไรขาดทุนสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนสิ้นสุด ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2566 ด้วยคะแนน

เสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ดังต่อไปนี้ 
 เห็นด้วย   198,943,080   เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย                 0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด  198,943,080     เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ในวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 32 ราย มีจ านวนเสียงลงคะแนนท้ังหมด 198,943,080 เสียง  
 
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566                     
 ประธาน  มอบหมายให้คุณธงชัยรายงานให้กับผู้ถือหุ้นที่ เข้าร่วมประชุมได้ทราบ ภายใต้มาตรา 115 แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 และ ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 46 ซึ่งห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน
นอกจากเงินก าไร โดยในกรณีที่บริษัท ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล  
 ดังนั้น เมื่อพิจารณาจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 บริษัทมีก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม 28,896,649 บาท 
และไม่มียอดขาดทุนสะสม    บริษัทจึงสามารถจ่ายเงินปันผลได้  คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรน าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่ออนุมัติ
การจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทในอัตราหุ้นละ 0.09 บาท (เก้าสตางค์) คิดเป็นร้อย
ละ 92.50 ของก าไรสุทธิ ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทรวมทั้งสิ้น จ านวน 296,999,929 หุ้น 
 ในการนี้บริษัทได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัท ในช่วงครึ่งปีแรกปี 2566 ไป
แล้วในอัตราหุ้นละ 0.01 บาท (หนึ่งสตางค์) เมื่อวันท่ี 7 กันยายน 2566   คงเหลือเงินปันผลที่จะต้องจ่ายให้ในอัตราหุ้นละ 0.08 บาท 
(แปดสตางค์) รวมเป็นจ านวนเงินปันผลในส่วนท่ีเหลืออีก 23,759,994.32 บาท 
 เงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามอัตราที่กฎหมายก าหนด  โดยก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงิน
ปันผลในวันจันทร์ที่ 18 มีนาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันอังคารที่ 21 พฤษภาคม 2567 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น 
26,729,993.61 บาท ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่ก าหนดไว้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิ โดยข้อมูลการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 เป็นดังนี้  
 ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 - 2566  เปรียบเทียบย้อนหลัง 
 3 ปี ตามตารางที่ได้น าเสนอ ดังนี้ 
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จากนั้น จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือข้อซักถาม ผ่านระบบฯ  แต่เมื่อครบก าหนดระยะเวลา 

ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม จึงขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล ส าหรับ
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2566 

ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ดังต่อไปนี้ 
 เห็นด้วย 198,943,080     เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด 198,943,080     เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ในวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 32 ราย มีจ านวนเสียงลงคะแนนท้ังหมด 198,943,080 เสียง  
  
วาระที่ 6 พิจารณาแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 ประธานฯ มอบหมายให้ คุณธงชัย ตันสุทัตต์ น าเสนอรายละเอียดให้ที่ประชุมทราบ  ภายใต้ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 
18 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นทุกครั้ง กรรมการต้องออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 
และกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้  ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้มีกรรมการที่ต้องออกตามวาระจ านวน   3  
ท่าน  ดังนี ้
   
 1. นายเพื่อนรัก   น่าคบ  กรรมการ 
           2. นายปราโมทย์ สันติวัฒนา กรรมการ 
           3. นายวรวุฒ ิ  ตั้งพิรุฬห์ธรรม กรรมการ 
                          
  ในการนี้ ทางบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการเสนอช่ือบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และ 
คุณสมบัติที่เหมาะสม  เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้ง เป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า  โดยเปิดรับเรื่องจากผู้ถือหุ้นตั้งแต่ วันที่  15  
ตุลาคม  2566  จนถึง วันที่ 15 มกราคม  2567 นั้น  โดยเผยแพร่ผ่านตลาดหลักทรัพย์ และ เว็บไซต์ของบริษัท  เมื่อครบก าหนด
ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลใดเช้าเป็นกรรมการบริษัท  
  คณะกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาในเรื่องของการเสนอช่ือกรรมการกลับ
เข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง และ เสนอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา    ดังนั้นคณะกรรมการบริษัท (โดยเสียงข้างมากและ
ไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสียที่ออกตามวาระ)  โดยบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรอง อย่างรอบคอบ 
ระมัดระวังของกรรมการบริษัทแล้ว  ว่ามีความเหมาะสมรวมทั้งผลการปฏิบัติงานของกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ  เห็นว่ามี

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

1.  ก าไรสุทธิ (ล้านบาท) 28.896 40.627 55.242 
2.  จ านวนหุ้น (หุ้น) 296,999,929 296,999,929 270,000,000 
3.  เงินปันผล (บาท/หุ้น) 0.09 0.13 0.18 
     - เงินปันผลงวด 6 เดือนแรก (บาท/หุ้น) 0.01 0.08 0.10 
     - เงินปันผลงวด 6 เดือนหลัง (บาท/หุ้น) 0.08 0.05 0.08 
4.  รวมเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) 26.729 38.609 48.600 
5.  สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิ (%) 92.50 95.03 87.98 
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คุณสมบัติที่เหมาะสม ตลอดจนมีผลการปฏิบัติงานเป็นท่ีน่าพอใจตลอดระยะเวลาที่ด ารงต าแหน่ง  จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เพื่อพิจารณาแต่งตั้งกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง  
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
 
 1. นายเพื่อนรัก   น่าคบ  กรรมการ 
        2. นายปราโมทย์  สันติวัฒนา กรรมการ 
         3. นายวรวุฒ ิ  ตั้งพิรุฬห์ธรรม กรรมการ 
 

ทั้งนี้ ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 2 ของหนังสือเชิญประชุม  ส าหรับการลงคะแนนในวาระนี้ ข้อก าหนดระเบียบการประชุมในการนับ
คะแนนเสียง มีดังต่อไปนี้ 
  ส าหรับการลงคะแนนในวาระนี้  มีข้อก าหนดระเบียบการประชุมในการนับคะแนนเสียง โดยขอให้ผู้ถือหุ้น
ลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล ให้ครบท้ัง 3 ท่าน โดยจ าแนกเป็นวาระดังต่อไปนี้ 
 
 วาระที่ 6.1. นายเพื่อนรัก    น่าคบ  กรรมการ 
        วาระที่ 6.2. นายปราโมทย์    สันติวัฒนา กรรมการ 
        วาระที่ 6.3. นายวรวุฒ ิ     ตั้งพิรุฬห์ธรรม กรรมการ 
   

 จากนั้น จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือข้อซักถาม ผ่านระบบฯ  แต่เมื่อครบก าหนดระยะเวลา 
ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม 

ดังนั้น ผู้ถือหุ้นท าการพิจารณาลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคลครบทั้ง 3 ท่าน ซึ่งจะแยกตามวาระ 6.1,  6.2  
และ 6.3  ตามล าดับ และการแจ้งผลการลงคะแนนจะท าการแจ้งผลแยกตามวาระ   

  จึงขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
มติท่ีประชุม        ที่ประชุมมีมติแต่งต้ังให้ นายเพ่ือนรัก   น่าคบ, นายปราโมทย์  สันติวัฒนา และ นายวรวุฒิ  ต้ังพิรุฬห์ธรรม  
                      กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยมีผลการลงคะแนน ดังต่อไปนี้ 
 
 6.1)  นายเพ่ือนรัก    น่าคบ 
 เห็นด้วย   198,943,080    เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย                  0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง                  0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย     0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด  198,943,080     เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
   
                     6.2)  นายปราโมทย์   สันติวัฒนา 
 เห็นด้วย  198,492,080     เสียง  คิดเป็นร้อยละ 99.7733 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย          11,000    เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0.0055 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง        440,000    เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0.2212 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด  198,943,080    เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
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                     6.3)  นายวรวุฒิ   ต้ังพิรุฬห์ธรรม 
 เห็นด้วย  196,832,080    เสียง  คิดเป็นร้อยละ 98.9389 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง     2,111,000    เสียง  คิดเป็นร้อยละ   1.0611 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด  198,943,080    เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ในวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 32 ราย มีจ านวนเสียงลงคะแนนท้ังหมด 198,943,080 เสียง  
 
วาระที่ 7         พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2567 ให้แก่คณะกรรมการบริษัท 
          ประธาน มอบหมายให้คุณธงชัย ตันสุทัตต์ รายงานให้ที่ประชุมทราบ  ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 30 กรรมการมี
สิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเบี้ยประชุม  บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับหรือ
ตามที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา    
                      ทางคณะกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาทบทวนค่าตอบแทนของคณะกรรมการ
ประจ าปี 2567 โดยพิจารณาตามแนวปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในอุตสาหกรรมเดียวกัน ภารหน้าที่ ความรับผิดชอบของกรรมการ
จากปริมาณงานท่ีเพิ่มขึ้น หน้าท่ี ความถี่ในการประชุม และมีความสอดคล้องกับบริษัทจดทะเบียนในขนาดเดียวกันในตลาดหลักทรัพย์  
 จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
คณะกรรมการเป็นวงเงินจ านวนทั้งสิ้น ไม่เกิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาท)  ซึ่งจะเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบของเบี้ยประชุม เงิน
รางวัล ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทน าไปจัดสรรต่อไป 
                      คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองความเหมาะสมในด้านต่างๆแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งการก ากับดูแลกิจการ
ที่ดี ภารหน้าที่ที่เพิ่มมากขึ้นและความถี่ในการประชุม จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2567 เป็นวงเงินจ านวนทั้งสิ้น ไม่เกิน 5,000,000  บาท  (ห้าล้านบาท)  ซึ่งเป็นวงเงินเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยมีรายละเอียด
เปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนย้อนหลัง 3 ปี ดังนี ้
 
 
 
 
 
 

  
 ซึ่งรายละเอียดการจัดสรรค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยได้เปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี  2566 แบบ 
56-1 One Report ของบริษัท หน้าท่ี 160 – 161    

จากนั้น จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือข้อซักถาม ผ่านระบบฯ  แต่เมื่อครบก าหนดระยะเวลา 
ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม จึงขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของ
กรรมการบริษัทประจ าปี 2567 โดยการพิจารณาในวาระนี้ จะต้องได้รับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 
ของผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2567 รวมเป็นวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท 
                    แก่คณะกรรมการบริษัท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทน าไปจัดสรรตามความเหมาะสม ด้วยคะแนน 
 เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
                    ซ่ึงมีผลการลงคะแนน ดังต่อไปนี้ 

      ปี 2566       ปี 2565      ปี 2564 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 2,932,000 2,868,000 2,868,000 
เบ้ียประชุม 1,345,000 1,330,000 1,075,000 
D&O Liability Insurance 179,405 200,800 185,740 

รวมค่าตอบแทน 4,456,405 4,398,800 4,128,740 

หน่วย:บาท 
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 เห็นด้วย  198,932,080   เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 99.9945 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย          11,000   เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0.0055 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง                 0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด  198,943,080    เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ในวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 32 ราย มีจ านวนเสียงลงคะแนนท้ังหมด 198,943,080 เสียง  
 
วาระที่ 8        พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 
                    ประธานฯมอบหมายให้ คุณธงชัย ตันสุทัตต์ รายงานให้ที่ประชุมทราบ ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 40 ก าหนดให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 
                    ดังนั้นคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาข้อก าหนดดังกล่าวประกอบกับเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีกับบริษัทอื่นแล้ว
เห็นว่าค่าสอบบัญชีอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม รวมถึงคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. จึงเห็นควร
เสนอให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชี ดังนี ้ 
 
 
 
 
 
 

 แห่ง  บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 ปี 2567 (บาท) ปี 2566 (บาท) ปี 2565 (บาท) 

งบสอบทานไตรมาส 1 170,000 160,000 160,000 
งบสอบทานไตรมาส 2 170,000 160,000 160,000 
งบสอบทานไตรมาส 3 170,000 160,000 160,000 
งบตรวจสอบประจ าปี 680,000 680,000 650,000 
          รวมท้ังสิ้น 1,190,000 1,160,000 1,130,000 

                             
                        ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีดังกล่าวยังไม่รวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ เช่น ค่าเอกสาร  ค่าสิ่งพิมพ์  ค่าไปรษณียากร ค่า
ติดต่อสื่อสาร ซึ่งผู้สอบบัญชีจะเรียกเก็บมายังบริษัทตามที่ได้จ่ายจริง   ในปี 2566 บริษัทไม่มีค่าบริการอื่นที่ไม่ใช่ค่าสอบบัญชี (Non-
Audit Service Fee) ที่จ่ายให้กับบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
                        ผู้สอบบัญชีท้ังสามท่าน เป็นผู้มีคุณสมบัติครบตามข้อบังคับของบริษัท และข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท/ผู้บ ริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด     โดยทางคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการดูแลและให้มีการตรวจสอบให้ตรงตามหลักการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี   และตามมาตรฐานทางบัญชี จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งผู้สอบบัญชี  และก าหนด
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 ทั้งนี้ ขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบ ให้บริษัท 
ส านักงาน อี วาย จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีอ่ืนแทน กรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้                       

รายชื่อผู้สอบบญัชี 
เลขท่ีผูส้อบ

บัญช ี
รับอนุญาต 

ได้รับการเสนอช่ือเพื่อแต่งตั้งเป็น 
ผู้สอบบญัชีของบริษัท 

นางสาวอิศราภรณ์   วิสุทธิญาณ 7480 ปี 2566 
นายฉัตรชัย            เกษมศรีธนาวัฒน์ 5813 ปี 2561 -2566 
นายวัชรินทร์          ภัสรพงษ์กุล 6660                       ปี 2566 

หรือ 

หรือ 
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  จากนั้น จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือข้อซักถาม ผ่านระบบฯ  แต่เมื่อครบก าหนดระยะเวลา 
ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม จึงขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนด
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 และมอบอ านาจให้กรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบให้ บริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด จัดหา
ผู้สอบบัญชีอ่ืนแทน กรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้                       
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 พร้อมทั้งมอบ 
                    อ านาจให้คณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบ ใหบ้ริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีอื่น 
                    แทนกรณีที่ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการแต่งต้ังไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของ 
 ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังต่อไปนี้ 
 เห็นด้วย 198,943,080     เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ไม่เห็นด้วย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 งดออกเสียง    0     เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 บัตรเสีย    0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 รวมทั้งหมด 198,943,080     เสียง  คิดเป็นร้อยละ 100.000 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 
 ในวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 32 ราย มีจ านวนเสียงลงคะแนนท้ังหมด 198,943,080 เสียง  
 
วาระที่ 9        เร่ืองอ่ืนๆ  
                    ประธานขอให้ที่ประชุมพิจารณาในการเสนอเรื่องอื่นใดต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น นอกเหนือจากวาระที่ก าหนดไว้ เช่น 
ข้อเสนอแนะ แนวทางในการที่จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท หรืออ่ืนใด 
                    จากนั้น ประธานมอบหมายให้คุณธงชัย  ตันสุทัตต์ แจ้งรายละเอียดให้ท่ีประชุมทราบ ตามที่บริษัทได้เปิดโอกาสให ้
ผู้ถือหุ้นส่งค าถามเกี่ยวกับการประชุมในแต่ละวาระ หรือ ข้อมูลที่ส าคัญของบริษัท ผ่านเลขานุการบริษัท ตามช่องทางที่แจ้งไว้บนหน้า 
เว็บไซต์ของบริษัทในช่วงระหว่างวันท่ี 22 มี.ค. 67 – วันท่ี 5 เม.ย. 67 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดส่งค าถามเข้ามายังบริษัท 
                    จากนั้น ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคดิเห็น หรือ ข้อซักถาม ผ่านระบบฯ เมื่อครบก าหนดระยะเวลา ปรากฏว่า
มีผู้ถือหุ้นมีข้อซักถาม ซึ่งมีรายละเอียด ดังน้ี 
คุณวรุณี  รอดสั้น ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
ค าถาม สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย มีนโยบาย น าเสนอให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจัด 
 ประชุมสามัญ / วิสามัญ แบบ On-site และ Online ควบคู่กัน หรือเรียกว่า Hybrid เพ่ือเป็นการพบปะ 
 สื่อสารและซักถามระหว่างผู้ถือหุ้น ผู้บริหาร และคณะกรรมการบริษัทอย่างสะดวก  ซ่ึงสอดคล้องกับ 
 หนังสือเวียนของ ส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ท่ี ก.ล.ต. นร (ว) 2/2567 เร่ือง  
 ขอความร่วมมือเกี่ยวกับการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ลว.10 มกราคม 2567 จึงขอน าเสนอให้ท่านพิจารณา 
 ข้อเสนอการจัดประชุมแบบ Hybrid ตามนโยบายของสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยข้างต้น? 
คุณธงชัย  ตันสุทัตต์ กรรมการผู้จัดการ 
ตอบ จากข้อพิจารณาดังกล่าว ทางคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาถึงรูปแบบการจัดการประชุมที่เหมาะสม  แต่ 
 เนื่องจากข้อจ ากัดในหลายด้าน อีกทั้งการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ก็ยังคงมีอยู่อย่างต่อเนื่อง อีกท้ังในปี 
 2567 สภาพอากาศค่อนข้างร้อน ดังนั้น เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นในการเข้าร่วมประชุมโดยไม่ 
 ต้อง เดินทางมา ณ สถานท่ีจัดประชุม จึงได้จัดการประชุมในรูปแบบ Online  แต่ทั้งนี้ บริษัท จะน าข้อเสนอแนะ 
 ดังกล่าวในเรื่องการจัดประชุมในรูปแบบ Hybrid เพื่อพิจารณาถึงความเหมาะสมต่อไป  
                   จากนั้น คุณธงชัยได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นถามค าถามเพิ่มเติมผ่านระบบฯ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามเพิ่มเติม 
                   จึงได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า  หากหลังจากนี้ท่านผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามใดๆ เพิ่มเติมสามารถสอบถามผ่าน 
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                   ช่องทางสื่อสารต่างๆที่ทางบริษัทก าหนดไว้  เพื่อที่ทางบริษัทจะท าการตอบค าถามผ่านหน้าเว็บไซต์ของบริษัท หรือ 
                   ผ่านทาง E-mail ของท่านผู้ถือหุ้น ต่อไป                    
                   ประธานกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะ ผู้เกี่ยวข้องทุกท่าน ผู้แทนจากสมาคมส่งเสริมนักลงทุนไทยที่สละเวลา
เข้าร่วมประชุมในครั้งนี ้ที่มีส่วนร่วมให้การประชุมในครั้งนี้ผ่านพ้นส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ตามวาระที่ก าหนดอย่างครบถ้วน 
                   ประธานจึงกล่าวปิดประชุม   
 
                   ปิดประชุมเวลา  11.47 น. 
 
 
      ลงช่ือ     รศ.ประยูร   บุญประเสริฐ            ประธานท่ีประชุม 
                                                                                  (รศ.ประยูร   บุญประเสริฐ) 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ       ฐิติกานต ์ สง่าเนตรเพชร           เลขานกุารท่ีประชมุ 
        (นางสาวฐิติกานต ์  สง่าเนตรเพชร)  
                                                                                                        
( 
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เอกสารแนบท้าย 2 : ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือแต่งต้ังให้เป็นกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

ประวัติบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณากลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท 

ช่ือ-สกุล  : คุณทิพวรรณ     อุทัยสาง          
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ/ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/   
    กรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา  และ ก าหนดค่าตอบแทน        
อาย ุ   : 66 ปี 
การถือหุ้นของกรรมการ (ทางตรง) : ไม่มี 
การถือหุ้นของผู้เกี่ยวข้อง (ทางอ้อม) : ไม่มี                                                                                                                                         
% การเปลี่ยนแปลงในปีท่ีผ่านมา : - 
ด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 4 แห่ง  
   : บริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 1 แห่ง   
วันท่ีได้รับการแต่งตั้ง : พฤษภาคม 2556 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ : 11 ปี (ระยะเวลาที่จะด ารงต าแหน่งต่อไปอีก 3 ปี รวมเป็น 14 ปี) 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอ : กรรมการอิสระ  

 ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และพจิารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวังของ 
                                                               คณะกรรมการบริษัทแล้ว) 

 คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าบุคคลที่จะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระ จะ
สามารถให้ความเห็นได้อยา่งอิสระและเป็นตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

 เป็นบุคคลที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 

หลักเกณฑ์การสรรหา : 1. มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไมม่ีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ 
       คณะกรรมการตลาดทุน 
    2. มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท                                                                                                                                    
วุฒิการศึกษาและการอบรม : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                                                            
   : ปริญญาตรี การบัญชี คณะพาณิชยศาสตร์ และ การบัญชี 
        มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์                  
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : หลักสูตร Board Nomination & Compensation program (BNCP 17/2023) 
   : หลักสูตร Board that Make a Difference (BMD 9/2019) 
   : หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP 26/2017) 
   : หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC 17/2013) 
   : หลักสูตร Directors Certification Program (DCP 29/2003) 
   : Executive Program Capital Market 

 หลักสูตร วิทยาลัยการเมืองการปกครองสถาบันพระปกเกล้า (ปปร.) รุ่นท่ี 9 

 หลักสูตร สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 8  

 หลักสูตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่น 53  
    
       :  
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ต าแหน่งปัจจุบัน  
 2556-ปัจจุบัน : ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการ บรรษัทภิบาล สรรหา และ ก าหนด 
              ค่าตอบแทน บริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) 
 2556-ปัจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
        บริษัท วินเนอร์กรุ๊ป เอ็นเตอร์ไพรซ์ จ ากัด (มหาชน) 
 2552-ปัจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ บริษัท โรงพยาบาลลาดพร้าว จ ากัด (มหาชน) 
 2548-ปัจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ บริษัท อีซั่นเพ้นท์ จ ากัด (มหาชน) 
 
 2550-ปัจจุบัน : ประธานกรรมการบริหาร บริษัท เปเปอร์เมท (ประเทศไทย) จ ากัด 
  
ประสบการณ์ท างาน 
   : ประธานกรรมการตรวจสอบ  บริษัท ไอร่าแอนด์ไอฟุล จ ากัด (มหาชน) 
   : ผู้จัดการฝ่าย บริษัท เนช่ันเนิล เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ ากัด 
   : รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท ดาต้า เจนเนอรัล (ประเทศไทย) จ ากัด 
   : กรรมการผู้อ านวยการใหญ่และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
    บริษัท อินเตอร์แนช่ันเนิล เอนจิเนียริ่ง จ ากัด (มหาชน) (IEC) 
   : กรรมการผู้จัดการ  บริษัท ไออีซี อินเตอร์เนต จ ากัด 
 
 
ผลการปฏิบัติงานในระหว่างเห็นกรรมการคราวก่อน 
 
การประชุมคณะกรรมการบริษัท 7 ครั้ง เข้าประชุม 7 ครั้ง 100% 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครั้ง เข้าประชุม 4 ครั้ง 100% 
การประชุมคณะกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และก าหนดค่าตอบแทน 4 ครั้ง เข้าประชุม 4 ครั้ง 100% 

  
การด ารงต าแหน่งในธุรกิจท่ีเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท  : ไม่มี 
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ  10  ปี ย้อนหลัง  : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน  : ไม่มี  
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ประวัติของบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษัท 
 
ช่ือ-สกุล  : คุณนาฎฤดี     อาจหาญวงศ์ 
อาย ุ  :  58 ปี       
การถือหุ้นของกรรมการ (ทางตรง) :  ไม่ม ี
การถือหุ้นของผู้เกี่ยวข้อง (ทางอ้อม) :  ไม่มี                                                                                                                       
% การเปลี่ยนแปลงในปีท่ีผ่านมา : -  
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ - แห่ง 
   บริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ - แห่ง 

วันท่ีเสนอพิจารณาแต่งตั้ง : 23  เมษายน 2568 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอ : กรรมการอิสระ  

 ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และพจิารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวังของ 
                                                               คณะกรรมการบริษัทแล้ว   

 คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าบุคคลที่จะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระ จะ
สามารถให้ความเห็นได้อยา่งอิสระและเป็นตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

หลักเกณฑ์การสรรหา : 1. มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไมม่ีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ 
       คณะกรรมการตลาดทุน 
    2. มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท     
                                                                                                                               
วุฒิการศึกษาและการอบรม : ปริญญาโท สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
   มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์ (Webster University), รัฐมิสซูรี, สหรัฐอเมริกา 
  : ปริญญาตรี  คณะอักษรศาสตร์ เอกภาษาอังกฤษ 
   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  : หลักสูตรผู้หญิงในคณะกรรมการบริหาร (Women On Boards: Building Exceptional 
       Leaders) 
  : การสร้างผู้น าท่ีโดดเด่น โดย Wharton Executive 
  : แนวคิดบริหารงานแบบ Agile โดย IMD, สวิตเซอร์แลนด์ 
  : การประเมินศักยภาพผู้น า (Hogan Assessment) 
  : สภาทรัพยากรบุคคลแห่งเอเชียแปซิฟิก (Asia pacific HR Congress) โดย Dave Ulrich 
  : แบบประเมินบุคลิกภาพในการท างาน (Occupational Personality Questionnaire) 
   โดย SHL, สิงคโปร์ 
  : การบริหารทรัพยากรบุคคลในเอเชีย (HRM in Asia) โดย INSEAD, ฝรั่งเศส และ สิงคโปร์ 
 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : หลักสูตร Director Certification Program (DCP 345/2023) 
  : หลักสูตร Director Certification Program (DCP 257/2018) 
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ประสบการณ์การท างาน    
 มี.ค. 66 – ส.ค. 66 : ที่ปรึกษาด้านทรัพยากรบุคคลและองค์กรส าหรับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
    บริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
 ก.ค. 58 – ก.พ. 66 : ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
                                                        บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จ ากัด (มหาชน) 
 ธ.ค. 52 – มิ.ย. 58 : รองประธานฝ่ายทรัพยากรบุคคล กลุ่มเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
    บริษัท ยูนิลีเวอร์ ไทย เทรดดิ้ง จ ากัด 
 เม.ย. 50 – พ.ย. 52  : หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล ประจ าภูมิภาคเอเชียเหนือ 
    บริษัท โนเกีย ซีเมนส์ เน็ตเวิร์ค (ประเทศไทย) จ ากัด 
 ม.ค. 48 – เม.ย. 50 : หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล ประจ าอินโดจีน 
    บริษัท โนเกีย (ประเทศไทย) จ ากัด 
 ก.ค. 43 – ธ.ค. 47 : รองประธานฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
    บริษัท เอก-ชัย ดิสทริบิวช่ัน ซิสเทม จ ากัด 
 ก.ค. 39 – มิ.ย. 43 : ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคลประจ าภูมิภาค 
    บริษัท เอก-ชัย ดิสทริบิวช่ัน ซิสเทม จ ากัด 
 ก.ค. 36 – มิ.ย. 39 : ผู้จัดการฝ่ายสรรหาและฝึกอบรม 
    บริษัท เอก-ชัย ดิสทริบิวช่ัน ซิสเทม จ ากัด 
  
 

 
  
การด ารงต าแหน่งในธุรกิจท่ีเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท  : ไม่มี 
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ  10  ปี ย้อนหลัง  : ไม่มี 

   ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน  : ไม่ม ี
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ประวัติของบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษัท 
 
ช่ือ-สกุล  : คุณพิรชัย   เบญจรงคกุล                                        
อาย ุ  :  34 ปี       
การถือหุ้นของกรรมการ (ทางตรง) :  ไม่ม ี
การถือหุ้นของผู้เกี่ยวข้อง (ทางอ้อม) :  ไม่มี                                                                                                                       
% การเปลี่ยนแปลงในปีท่ีผ่านมา : -  
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ - แห่ง 
   บริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ - แห่ง 

วันท่ีเสนอพิจารณาแต่งตั้ง : 23  เมษายน 2568 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอ : กรรมการอิสระ  

 ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และพจิารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวังของ 
                                                               คณะกรรมการบริษัทแล้ว   

 คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าบุคคลที่จะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระ  
จะสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระและเป็นตามหลักเกณฑ์ที่เกีย่วข้อง 

หลักเกณฑ์การสรรหา : 1. มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไมม่ีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ 
       คณะกรรมการตลาดทุน 
    2. มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท     
                                                                                                                               
วุฒิการศึกษาและการอบรม : ปริญญาโท Information Management for Business 
   Management Science of Innovation (MSCI) 
   University College London (UCL) ประเทศอังกฤษ 
   
ต าแหน่งงานปัจจุบัน : ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
   บริษัท ยูไนเต็ด เทเลคอม เซลส์ แอนด์ เซอร์วิสเซส จ ากัด 
  : ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / บริษัท ยูไนเต็ด เทคโนโลยี 
  : ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / บริษัท บีบี เทคโนโลยี จ ากัด 
  : กรรมการผู้จัดการ / บริษัท รักบ้านเกิด จ ากัด 
  : คณะกรรมการผู้บริหาร / บริษัท โนเวช่ัน จ ากัด 
  : คณะกรรมการผู้บริหาร / บริษัท บีซีเอช เวนเจอร์ส จ ากัด 
  : คณะกรรมการผู้บริหาร / บริษัท เทเลคอม โซลูช่ันส์โพรไวเดอร์ จ ากัด 
  : คณะกรรมการผู้บริหาร / บริษัท เบรนเนอร์จี้ จ ากัด 
  : คณะกรรมการผู้บริหาร / บริษัท ซีน ดิจิทัล จ ากัด 
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ประสบการณ์การท างาน    
 มี.ค. 64 – ส.ค. 66 : กรรมการผู้จัดการร่วม / บริษัท ยูไนเต็ด เทเลคอม เซลส์ แอนด์ เซอร์วิสเซส จ ากัด 
   : กรรมการผู้จัดการร่วม / บริษัท ยูไนเต็ด เทคโนโลยี เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด 
   : กรรมการผู้จัดการร่วม / บริษัท บีบี เทคโนโลยี จ ากัด 
 
 มิ.ย. 63 – ก.พ. 64 : รองกรรมการผู้จัดการ / บริษัท ยูไนเต็ด เทเลคอม เซลส์ แอนด์ เซอร์วิสเซส จ ากัด 
   : รองกรรมการผู้จัดการ / บริษัท ยูไนเต็ด เทคโนโลยี เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด 
   : ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการร่วม / บริษัท บีบี เทคโนโลยี จ ากัด 
 
 ม.ค. 62 – พ.ค. 63 : ผู้อ านวยการฝ่าย / บริษัท บีบี เทคโนโลยี จ ากัด 
 ม.ค. 61 – ธ.ค. 61 : ผู้จัดการ / บริษัท บีบี เทคโนโลยี จ ากัด 
 ต.ค. 60 – ธ.ค. 60 : ผู้จัดการ / บริษัท เบญจจินดา โฮลดิ้ง จ ากัด 
 ธ.ค. 58 – ก.ย. 60 : ที่ปรึกษา / บริษัท บีบี คอนเท้นท์ แอนด์ มัลติมีเดีย จ ากัด 
 มี.ค. 57 – ก.พ. 58 : ผู้จัดการ / บริษัท ยูไนเต็ด ดิสทริบิวช่ัน จ ากัด 
 ก.ย. 56 – ม.ค. 57 : ที่ปรึกษา / บริษัท ยูไนเต็ด อินฟอร์เมชั่น ไฮเวย์ จ ากัด 
 
ต าแหน่งเพ่ิมเติมที่ด ารงอยู่ในปัจจุบัน 
   : รองประธานกรรมการ สมาคมโทรคมนาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
   : กรรมการคณะพัฒนากลยุทธ์และนวัตกรรมสร้างสรรค์ สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
   : คณะกรรมการบริหาร มูลนิธิร่วมด้วยช่วยกันส านึกรักบ้านเกิด 
   : คณะกรรมการบริหาร มูลนิธิเบญจรงคกุล 
ต าแหน่งเพ่ิมเติมที่เคยด ารง 
   : ผู้ช านาญการ คณะกรรมาธิการการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    การสื่อสาร และการโทรคมนาคม วุฒิสภา 
   : คณะที่ปรึกษา สมาคมกีฬาว่ายน้ าแห่งประเทศไทย 
   : ผู้ช านาญการ ประจ าคณะกรรมาธิการ ด้านเศรษฐกิจและการเงิน วุฒิสภา 
 
   

 
 

  
การด ารงต าแหน่งในธุรกิจท่ีเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท  : ไม่มี 
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ  10  ปี ย้อนหลัง  : ไม่มี 

   ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน  : ไม่ม ี
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เอกสารแนบท้าย 3 : นิยามกรรมการอิสระ 

  คณะกรรมการอิสระมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ของส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตามประกาศคณะกรรมการกับตลาดทุน ที่ ทจ.28/2551) 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือ ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือ มีอ านาจควบคุมของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของ
บริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนหน้า ท้ังนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่
รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือ ที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส 
พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่
จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้
ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อน
หน้า 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนหน้า 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี  จากบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนหน้า 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้น เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น ซึ่งเป็น
ผู้เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง  พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจ าปี หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกิจกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
 
 
 



29 

 

    เอกสารแนบท้าย 4 : ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระ ที่บริษัทเสนอชื่อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

1. ชื่อ              :     รศ. ประยูร     บุญประเสริฐ 
 ประเภทกรรมการ : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
 อายุ : 82 ปี 
 สัญชาติ : ไทย 
 จ านวนหุ้น : ไม่มี 
 การถือหุ้นในบริษัท (รวมผู้เกี่ยวข้อง) : ไม่มี 

 ที่อยู ่  : เลขที่ 47/14 ถนนเสนานิคม 1 (หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 1) 
     แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าวกรุงเทพฯ 10230 

 การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ : ไม่มี 
 

2. ชื่อ : นางสาวทิพวรรณ     อุทัยสาง 
 ประเภทกรรมการ : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 อายุ : 66 ปี 
 สัญชาติ : ไทย 
 จ านวนหุ้น : ไม่มี 
 การถือหุ้นในบริษัท (รวมผู้เกี่ยวข้อง) : ไม่มี 

 ที่อยู ่ : เลขที่ 91  ซอยอ่อนนุช 65  ถนนอ่อนนุช  แขวงประเวศ  เขตประเวศ 
    กรุงเทพฯ 10250 

 การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ : มีส่วนได้เสียในวาระท่ี 6.1 
 

3. ชื่อ : นางสาวพิกุล     ทักษิณวราจาร   
 ประเภทกรรมการ : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
 อายุ : 70 ปี 
 สัญชาติ : ไทย 
 จ านวนหุ้น : ไม่มี 
 การถือหุ้นในบริษัท (รวมผู้เกี่ยวข้อง) : ไม่มี 

 ที่อยู ่ : เลขที่ 212/5 มบ.เออเบอร์น สาธร ซ.โบเลโร่1  แขวงบางจาก 
    เขตภาษีเจริญ   กรุงเทพฯ 10160 

 การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ : ไม่มี 
 

4. ชื่อ : ดร.ธเนตร     นรภูมิพิภัชน ์  
ประเภทกรรมการ : กรรมการอิสระ 
อายุ  : 74 ปี 
สัญชาติ  : ไทย 
จ านวนหุ้น  : ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัท (รวมผู้เกี่ยวข้อง) : ไม่มี 
ที่อยู ่  : เลขที่ 72 ซอยแยกซอยสันติสุข แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ : ไม่มี 
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เอกสารแนบท้าย 5 : ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
 การเรียกประชุมผู้ถือหุ้น 
 ข้อ 33. คณะกรรมการต้องจัดให้มกีารประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายใน (4) เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบ

ปีบัญชีของบริษัท 
   การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้ว ให้เรียกว่า การประชุมวิสามัญ  คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผู้ถือหุ้น เป็นการประชุมวิสามัญ เมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือ ผู้ถือหุ้นซึ่งมีจ านวนหุ้น นับรวมกันได้
ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้า (1/5) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด  หรือ ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน ซึ่งมี
หุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบ (1/10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้  แต่ต้องระบุเหตุผลในการที่ขอให้เรียก
ประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย           ในกรณีเช่นนี้ให้คณะกรรมการจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน
หนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 ข้อ 34. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเรื่องจะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่
เสนอเพื่อทราบ  เพื่ออนุมัติ หรือ เพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว
และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วันก่อนวันประชุมไม่
น้อยกว่าสาม (3) วัน และค าบอกกล่าวเพื่อเรียกประชุมและรายงานการประชุมจะต้องจัดท าเป็นภาษาไทย 

 
องค์ประชุม 
 ข้อ 35. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบ

ห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด  และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้งหมด  จึงจะครบเป็นองค์ประชุม 

   ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด  เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง        จ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้  หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะ ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่  และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
ก่อนวันประชุม  ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่จ าเป็นต้องครบองค์ประชุม 

 
การจ่ายเงินปันผลและทุนส ารอง 
 ข้อ 46. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร โดยในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้

แบ่งเงินปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 
 ข้อ 47. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร

พอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อจ่ายเงินปันผลแจ้งให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป 
   การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายใน 1 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือ คณะกรรมการ ลงมติ

แล้วแต่กรณี   
 ข้อ 48. บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หัก

ด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจน
ทะเบียน 
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การแต่งต้ังกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ข้อ 18. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสามเป็นอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการที่แบ่ง
ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหน่ึงในสาม 

   คณะกรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจากจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับ
สลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง 
กรรมการผู้ออกไปนั้นท่ีประชุมจะเลือกเข้ารับต าแหน่งอีกก็ได้ 

จ านวนกรรมการ 
 ข้อ 15. ให้บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ประกอบด้วยกรรมการไมน่้อยกว่า ห้า (5) คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่

ของจ านวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจักร 
 
การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
 ข้อ 30.  กรรมการมีสิทธิได้รบัค่าตอบแทนจากบริษัท ในรูปของ เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์     ตอบแทน

ในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และก าหนดไว้เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

คะแนนเสียง 
 ข้อ 39. มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอ่ืน หรือ บริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท าแก้ไข หรือ เลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรื อ บางส่วนที่ส าคัญ การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือ การรวมกิจการกับบุคคลอื่น  โดยมีวัตถุประสงค์
จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือ ข้อบังคับของบริษัท 
(จ) การเพิ่มทุน การลดทุน  และ การออกหุ้นกู้ 
(ฉ) การควบรวม หรือ เลิกบริษัท  
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เอกสารแนบท้าย 6 : หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุม 

 ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนี้ก่อนเข้าร่วมประชุม (แล้วแต่กรณี) 

ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 

1. กรณีผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมด้วยตนเอง 

- หนังสือเชิญประชุมที่มีบาร์โค้ด 

- บัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ 

- หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทได้จัดส่งมาพร้อมกรอกข้อความให้ครบถ้วน 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว
ต่างประเทศ) ของผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะที่รับรองส าเนาถูกต้อง 

ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 

1. กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลมาร่วมประชุมด้วยตนเอง : 

- หนังสือเชิญประชุมที่มีบาร์โค้ด 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง  
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่รับรองส าเนาถูกต้อง 

- ส าเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย์ท่ีรับรองส าเนาถูกต้องโดยมีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคล 

2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ 

- หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทจัดส่งมาพร้อมกรอกข้อความให้ครบถ้วน 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว
ต่างประเทศ) ของผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคล และผู้รับมอบฉันทะที่รับรองส าเนาถูกต้อง 

- ส าเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย์  หรือส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล (กรณีเป็นนิติบุคคล          
จดทะเบียนต่างประเทศ) ท่ีรับรองส าเนาถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

 



33 

 

เอกสารแนบท้าย 7 : ค าชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียนการแสดงหลักฐานแสดงตนเข้าร่วมประชุมและการออกเสียง 
ลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 

วิธีการมอบฉันทะ 

 บริษัทได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นแบบท่ีก าหนด
รายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดและชัดเจนมายังผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง สามารถ
พิจารณาได้ว่าจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือจะมอบฉันทะให้กรรมการบริษัทรายใดรายหนึ่งตามที่บริษัทได้เสนอช่ือไว้ ซึ่งมี
รายละเอียดข้อมูลของกรรมการที่บริษัทเสนอช่ือให้ผู้ถือหุ้นเลือกมอบฉันทะปรากฏตามเอกสารแนบ โดยผู้ถือหุ้นอาจระบุช่ือผู้รับมอบ
ฉันทะได้มากกว่า 1 ราย เพื่อความคล่องตัวกรณีผู้รับมอบฉันทะรายใดติดภารกิจไม่สามารถเข้าประชุมได้ ผู้รับมอบฉันทะรายอื่นก็
สามารถเข้าประชุมแทนได้ แต่ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิเข้าประชุมและออกเสียงได้เพียงรายเดียว      ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้
ผู้รับมอบฉันทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนได้ นอกจากนี้  ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงเห็น
ด้วย ไม่เห็นด้วย หรือไม่ออกเสียงเพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น 
 ทั้งนี้ บริษัทยังได้จัดให้มีหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ซึ่งเป็นแบบหนังสือมอบฉันทะทั่วไปที่ง่ายไม่ซับซ้อน และหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ค. ซึ่งเป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียน(Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้นท่ีสนใจสามารถพิมพ์ข้อมูลได้จากเว็บไซต์ของบริษัท www.prodigy.co.th 

การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

 บริษัทจะเริ่มรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ก่อนเริ่มการประชุม 2 ช่ัวโมง โดยจะเริ่มเปิดรับลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 
08.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องปิ่นเกล้า 1 ช้ัน 9 โรงแรมรอยัลซิตี้ เลขที่ 798, 800 ถนนบรมราชชนนี  แขวงบางบ าหรุ  เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร 10700 ตามแผนที่สถานท่ีจัดประชุมที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 

หลักฐานแสดงตนในการเข้าร่วมประชุม 

 ผู้เข้าร่วมประชุมโปรดแสดงเอกสารดังต่อไปนี้ (แล้วแต่กรณี) ก่อนเข้าร่วมประชุม 

  ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย 

  1. กรณีผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมด้วยตนเอง : 

 - เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏภาพถ่ายชื่อและนามสกุลของผู้ถือหุ้น และยังไม่หมดอายุ เช่น บัตร
ประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนช่ือหรือช่ือสกุลให้ยื่นหลักฐาน
ประกอบด้วย 

 2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ : 

 - หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทได้จัดส่งมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม ซึ่งกรอกข้อความครบถ้วนและลง
ลายมือช่ือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

 - ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น ตามข้อ 1 และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือช่ือรับรองส าเนา
ถูกต้อง 

 - เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับข้อหน่ึง 
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  ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 

  1. กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลมาร่วมประชุมด้วยตนเอง : 

 - เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ตามข้อ 1 

  - หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล และมีข้อความ
แสดงให้เห็นว่า ผู้แทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

 2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ : 

 -    หนังสือมอบฉันทะที่ได้กรอกข้อความครบถ้วน และลงลายมือช่ือของผู้แทนนิติบุคคล ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะและผู้รับ
มอบฉันทะ 

 -    ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ่งรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลและมี
ข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะ มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้
ถือหุ้น 

 -    เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาตามข้อ 1. 

 -    ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกับข้อ 1. ที่ลงนามในหนังสือมอบฉันทะ 
ซึ่งผู้แทนนิติบุคคลได้ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

  ผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาที่มิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลที่จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ 

  ให้เตรียมเอกสารเช่นเดียวกับกรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา และกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล โดยเอกสารแสดงตน ให้ใช้
เอกสารดังต่อไปนี้ (แล้วแต่กรณี) 

- ส าเนาหนังสือเดินทางของผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิติบุคคล หรือผู้รับมอบฉันทะ (แล้วแต่กรณี) ซึ่งลงลายมือช่ือรับรอง
ส าเนาถูกต้อง 

- ส าเนาหนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคลที่ออกโดยส่วนราชการของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู่ซึ่งลงลายมือช่ือ
รับรองส าเนาโดยผู้แทนนิติบุคคล โดยจะต้องมีรายละเอียดช่ือนิติบุคคลผู้มีอ านาจลงลายมือช่ือผูกพันนิติบุคคล 
และเงื่อนไขหรือข้อจ ากัดอ านาจในการลงลายมือช่ือ รวมถึงท่ีตั้งส านักงานใหญ่ 

- เอกสารที่มิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษจะต้องจัดท าค าแปลภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ถือหุ้นหรือ
ผู้แทนนิติบุคคลนั้นลงลายมือช่ือรับรองความถูกต้องของค าแปล 

  ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

- เอกสารเช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคล 

- หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียนเป็นผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

- หนังสือยืนยันว่าคัสโตเดียนผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
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การออกเสียงลงคะแนน 

1. การออกเสียงลงคะแนนให้นับหุ้นหนึ่งเป็นเสียงหนึ่ง และให้ถือเอาเสียงข้างมากเป็นมติ ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานออกเสียงช้ีขาดอีกเสียงหน่ึงต่างหาก 

2. ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในข้อประชุมข้อใด ห้ามมิให้ออกเสียงในข้อนั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนน
เลือกตั้งกรรมการ ท้ังนี้ ประธานอาจเชิญผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในข้อประชุมนั้นๆ ให้ออกนอกที่ประชุม
ช่ัวคราวก็ได้  

3. ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง สามารถออกเสียงลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเสียงที่ได้รับแจกขณะลงทะเบียน กรณี
ผู้รับมอบฉันทะ ให้ออกเสียงลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเสียงตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นที่ระบุไว้ในหนังสือมอบ
ฉันทะ เมื่อประธานขอให้มีการลงมติในแต่ละวาระ ให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะส่งมอบบัตรลงคะแนนดังกล่าวให้แก่
เจ้าหน้าที่ เพื่อน าไปบันทึกรวมกับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะให้แก่กรรมการที่บริษัทเสนอช่ือซึ่งได้บันทึกไว้
แล้วล่วงหน้า 

4. ประธานจะแจ้งให้ท่ีประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยผลคะแนนเสียงท่ีนับได้จะเป็นคะแนนเสียงท่ี
รวมจากผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมด้วยตัวเองหรือโดยผู้รับมอบฉันทะ โดยในแต่ละวาระ หากกฎหมายหรือข้อบังคับของ
บริษัทมิได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น จะต้องได้รับคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
ในวาระนั้น ๆ  
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เอกสารแนบท้าย 8 : หนังสือมอบฉันทะ 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก.  

(แบบท่ัวไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 

            เขียนที่........................................................................................... 

            วันท่ี.......... เดือน.......................................... พ.ศ. ....................... 

(1) ข้าพเจ้า.............................................................................................. สัญชาติ ................................................................... 
อยู่บ้านเลขที่................................. ถนน............................................ต าบล/แขวง ............................................................ 
อ าเภอ/เขต .............................................. จังหวัด.................................................... รหัสไปรษณีย์ ................................. 

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม..................................................... หุ้น 
และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ................................................................................ เสียง ดังนี้ 

(3) ขอมอบฉันทะให ้
     (นาย/นาง/นางสาว/ อื่นๆ (ระบุ))......................................................................................................... อายุ.............ป ี
     อยู่บ้านเลขที่...............................ถนน....................................................... ต าบล/แขวง ............................................ 
     อ าเภอ/เขต ............................................ จังหวัด............................................... รหัสไปรษณีย์.................................. 
     รศ.ประยูร   บุญประเสริฐ              ต าแหน่ง กรรมการอิสระ         อายุ 82 ปี 
     อยู่บ้านเลขที่ 47/14  ถนนเสนานิคม 1 (หมู่บ้านเสนานิเวศน์โครงการ 1) แขวงลาดพร้าว  เขตลาดพร้าว  
     กรุงเทพฯ 10230 
     นางสาวทิพวรรณ อุทัยสาง             ต าแหน่ง กรรมการอิสระ         อายุ 66 ปี 
     อยู่บ้านเลขที่ 91 ซอยอ่อนนุช 65 ถนนอ่อนนุช แขวงประเวศ  เขตประเวศ  กรุงเทพฯ 10250 
     นางสาวพิกุล  ทักษิณวราจาร          ต าแหน่ง กรรมการอิสระ          อายุ 70 ปี 
     อยู่บ้านเลขที่ 212/5 หมู่บ้านเออเบอร์น สาธร ซอยโบเลโร่ 1 แขวงบางจาก เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160 
     ดร.ธเนตร  นรภูมิพิภัชน์                ต าแหน่ง กรรมการอิสระ           อายุ 74 ปี 
     อยู่บ้านเลขที่ 72 ซอยแยกซอยสันติสุข  แขวงพระโชนง  เขตคลองเตย  กรุเทพฯ 10110 
     คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพุธท่ี 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องปิ่นเกล้า 1 ช้ัน 9 โรงแรมรอยัลซิตี้ เลขที่ 
798, 800 ถนนบรมราชชนนี  แขวงบางบ าหรุ  เขตบางพลัด  กรุงเทพมหานคร 10700  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 
และ สถานท่ีอื่นด้วย 
     กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
 
 ลงช่ือ........................................................ผู้มอบฉันทะ 
                                                                    (.....................................................................)  
    
                                                                  ลงช่ือ........................................................ผูร้ับมอบฉันทะ 
                                                                    (.....................................................................)  

 
หมายเหตุ  ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน 
              หุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

ปิดอากร 

แสตมป์ 

20 บาท 
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แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  

(แบบท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) 

         

เขียนที่.............................................................................................. 

วันที................เดือน..........................................พ.ศ. ......................... 
 
 (1) ข้าพเจ้า.............................................................. ......................... สัญชาติ....................... อยู่บ้านเลขที่.......................
ถนน..............................................ต าบล/แขวง..........................................อ าเภอ/เขต................................................ 
จังหวัด.............................................................รหัสไปรษณีย์....................... 
 (2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม...................................... หุ้นและออก
เสียงลงคะแนนได้เท่ากับ............................................... เสียง ดังนี้ 
 หุ้นสามัญ.............................................หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.....................................เสียง 
 (3) ขอมอบฉันทะให้ 

 □ (1)   ช่ือ..................................................................อายุ.........ปี อยู่บ้านเลขท่ี...............ถนน............................. 
          ต าบล/แขวง.........................................................อ าเภอ/เขต................................................................... 
                                 จังหวัด...................................................... รหัสไปรษณีย์....................หรือ 

 □ (2)   ช่ือ..................................................................อายุ.........ปี อยู่บ้านเลขท่ี...............ถนน............................. 
          ต าบล/แขวง.........................................................อ าเภอ/เขต................................................................... 
                                 จังหวัด...................................................... รหัสไปรษณีย์....................หรือ 

 □ (3)   ช่ือ..................................................................อายุ.........ปี อยู่บ้านเลขท่ี...............ถนน............................. 
          ต าบล/แขวง.........................................................อ าเภอ/เขต................................................................... 
                                 จังหวัด...................................................... รหัสไปรษณีย์....................หรือ 

□ (4) รศ.ประยูร     บุญประเสริฐ            ต าแหน่ง     กรรมการอิสระ  อายุ 82 ปี  
  อยู่บ้านเลขที่ 47/14 ถนนเสนานิคม 1 (หมู่บ้านเสนานิเวศน์ โครงการ 1) แขวงลาดพร้าว  
  เขตลาดพร้าวกรุงเทพฯ 10230  หรือ 

□ (5) นางสาวทิพวรรณ     อุทัยสาง         ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ          อายุ 66 ปี 
  อยู่บ้านเลขที่ 91 ซอยอ่อนนุช 65 ถนนอ่อนนุช  แขวงประเวศ  เขตประเวศ  กรุงเทพฯ 10250 หรือ 

□ (6) นางสาวพิกุล     ทักษิณวราจาร       ต าแหน่ง     กรรมการอิสระ         อายุ 70 ปี 
 อยู่บ้านเลขที่ 212/5 หมู่บ้านเออเบอร์น สาธร  ซอยโบเลโร่ 1 แขวงบางจาก  เขตภาษีเจริญ 
  กรุงเทพฯ 10160 หรือ 

□ (7) ดร.ธเนตร     นรภูมิพิภัชน์            ต าแหน่ง     กรรมการอิสระ          อายุ 74 ปี 
 อยู่บ้านเลขที่ 72 ซอยแยกซอยสันติสุข แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
  

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องปิ่นเกล้า 1 ช้ัน 9 โรงแรมรอยัลซิตี้ เลขที่ 798, 
800 ถนนบรมราชชนนี  แขวงบางบ าหรุ  เขตบางพลัด  กรุงเทพมหานคร 10700 หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

ปิดอากร 

แสตมป์ 

20 บาท 
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(4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

  □ วาระที่ 1 เรื่อง ประธานแจ้งท่ีประชุมเพื่อทราบ 

  □ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

  □ วาระที่ 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
              เมื่อวันพุธที่ 24 เมษายน 2567 

  □ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

  □ วาระที่ 3 เรื่อง รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

  □วาระที่ 4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุน สิ้นสุด ณ วันที่ 31  ธันวาคม  2567 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

  □วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 
              สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง  

      □วาระที่ 6 เรื่อง พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

□   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย       □    งดออกเสียง 

   □การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
   6.1  นางสาวทิพวรรณ      อุทัยสาง                         (กรรมการอิสระ) 

□   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย       □    งดออกเสียง 
6.2  นางสาวนาฎฤดี        อาจหาญวงศ์          (กรรมการอิสระ) 

    □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย       □    งดออกเสียง 
   6.3  นายพิรชัย        เบญจรงคกุล                           (กรรมการอิสระ) 

□   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย       □    งดออกเสียง 
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  □วาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาลดจ านวนกรรมการ 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

  □วาระที่ 8 เรื่อง พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

     □วาระที่ 9 เรื่อง พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

  □วาระที่ 10 เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

□ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 
 (5)  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการ 
ลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
   (6)  ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 

  กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสอื
มอบฉันทะให้ถือเสมือนว่า ข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

 
                                 ลงช่ือ....................................................................ผู้มอบฉันทะ    
                                            (.................................................................)                          

 
  ลงช่ือ............................................................ผู้รับมอบฉันทะ          ลงช่ือ............................................................ผู้รับมอบฉันทะ 

            (..........................................................)                                    (..........................................................) 
 
                                                                            ลงช่ือ............................................................ผู้รบัมอบฉันทะ 
                         (..........................................................)   
 
 
หมายเหตุ 

1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูร้ับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนน 
       ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข 
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    ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

............................................... 

การมอบฉันทะผู้ถือหุ้นของ บริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) 

 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพุธ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องปิ่นเกล้า 1   ช้ัน 9 
โรงแรมรอยัลซิตี้ เลขท่ี 798, 800 ถนนบรมราชชนนี แขวงบางบ าหรุ  เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 10700. หรือจะพึงเลื่อนไปในวัน 
เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

□วาระที่.......................  เรื่อง................................................................................................ 

 □ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

□วาระที่.......................  เรื่อง................................................................................................ 

 □ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 

□วาระที่.......................  เรื่อง................................................................................................ 

 □ (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 □ (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

   □   เห็นด้วย □   ไม่เห็นด้วย                      □    งดออกเสียง 
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รหัสคิวอาร์ (QR Code)    

ส าหรับดาวน์โหลดเอกสารประกอบการประชุมในรูปแบบดิจิทัล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://prodigy.co.th/wp-content/uploads/2025/03/Annaul-Report-67-220368-TH.pdf 
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การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดเอกสารประกอบการประชุม 
 
 ตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  โดยบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (“TSD”) 

ในฐานะนายทะเบียนหลักทรัพย์ได้พัฒนาระบบ    เพื่อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ส่งเอกสารประกอบการประชุม       
ผู้ถือหุ้นและรายงานประจ าปี ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว  ผู้ถือหุ้น สามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR Code ตามขั้นตอนต่อไปนี้ 

ส าหรับระบบปฏิบัติการ IOS 

1. เปิดกล้อง (Camera) ในโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
2. สแกน (หันกล้องถ่ายรูปบนโทรศัพท์เคลื่อนท่ีส่องไป) ที่ QR Code 
3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน (Notification) ขึ้นมาด้านบน ให้กดที่ข้อความนั้น  เพื่อดูข้อมูลเอกสาร

ประกอบการประชุม 

หมายเหตุ :  กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคลื่อนที่   ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคช่ัน    
(Application) อื่นๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นต้น 

 

ส าหรับระบบปฏิบัติการ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชั่น QR CODE READER, Facebook หรือ Line 

       ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่านแอปพลิเคชั่น Line 

1.1 เข้าไปใน Line แล้วเลือก เพิ่มเพื่อน (add friend) 
1.2 เลือก QR Code 
1.3 สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพื่อดูข้อมูลเอกสารประกอบการประชุม 
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เอกสารแนบท้าย 10: แผนที่สถานที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
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