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การประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 
บริษัท พรอดดิจิ จ ากัด (มหาชน) 
วันพุธที่  21  เมษายน 2564 

ณ ห้องป่ินเกล้า 1  ชัน้ 9 โรงแรมรอยลัซิตี ้
เลขที่ 798,800 ถนนบรมราชชนนี  แขวงบางบ าหรุ  เขตบางพลัด  กรุงเทพมหานคร 10700 

 
กรรมการบริษัทผู้เข้าร่วมประชุม 

1. รศ.ประยรู  บญุประเสริฐ   ประธานกรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

2. นางสาวทิพวรรณ อทุยัสาง    ประธานกรรมการตรวจสอบสอบ/ กรรมการอิสระ 

3. นางสาวพิกลุ  ทกัษิณวราจาร   ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และก าหนดคา่ตอบแทน/ 
  กรรมการอิสระ 

4. นายธงชยั  ตนัสทุตัต์      กรรมการ / กรรมการบริหาร/ กรรมการผู้จดัการ 

5. นายปราโมทย์  สนัติวฒันา   กรรมการ 

6. นายวรวฒุิ  ตัง้พิรุฬห์ธรรม   กรรมการ 

7. นายวชัร  วิทยฐานกรณ์   กรรมการ/ กรรมการบริหาร 
 

กรรมการบริษัทที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
 1.     นายเพื่อนรัก  นา่คบ    กรรมการ 
 2.     ดร.ธเนตร  นรภมูิพิภชัน์   กรรมการ 
 เนื่องจากกรรมการทัง้  2 ทา่น ยงัอยูใ่นช่วงระยะเวลากกัตวั  เพื่อสงัเกตอาการตนเอง (Self-monitoring) 

 
กรรมการบริหาร และผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายวิมล  วงษ์จนัทร์                ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง/กรรมการบริหาร 
2. นางลกัขณา  ร่มร่ืน    กรรมการบริหาร/ กรรมการบริหารความเสีย่ง / 

         ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน (ผู้บริหารสงูสดุทางด้านการเงิน) 
3. นายสมชยั  ลมิป์พงศ์สวสัดิ ์    ผู้จดัการฝ่ายการตลาด 
4. นายชาตรี  จีนสายใจ    ผู้จดัการฝ่ายพฒันาและควบคมุคณุภาพ 
5. นางสาววารุณี  บวัใหญ่     ผู้จดัการฝ่ายธุรการและคลงัสนิค้า 

 
เปิดประชุมเวลา  10.00 น. 

  
 รศ.ประยรู  บญุประเสริฐ ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุ โดยมีนางสาวฐิติกานต์  สง่าเนตรเพชร เลขานกุาร
บริษัท เป็นเลขานกุารท่ีประชมุ  

ในสว่นของกรรมการบริษัทปัจจุบนัมีทัง้หมด 9 ท่าน และในการประชมุครัง้นี ้กรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุม 7 ท่าน 
คิดเป็นร้อยละ 77.78 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด 

เลขานกุารฯ รายงานต่อที่ประชมุวา่   ปัจจุบนับริษัทมีทนุจดทะเบียน 135,000,000 บาท และมีทนุจดทะเบียนช าระ
แล้วจ านวน 135,000,000 บาท   แบ่งเป็น 270,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  การประชุมครัง้นี ้ มีผู้ ถือหุ้น
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มาประชุมด้วยตนเอง จ านวน 25 ราย และผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทนจ านวน 16 ราย รวมเป็นผู้ เข้าร่วม
ประชมุจ านวน  41 ราย มีหุ้นจ านวนรวมกนัทัง้หมด 182,860,169  หุ้น   ซึง่คิดเป็นร้อยละ 67.73 ของจ านวนหุ้น ซึง่จ าหนา่ย 
ได้แล้วทัง้หมด  คิดเป็นจ านวนไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดของบริษัท ซึง่ถือวา่ครบองค์ประชมุตาม
ข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 35   
 เลขานกุารฯ กลา่วแนะน าตวัแทนผู้สอบบญัชีเข้าร่วมประชุม     โดย ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ  จากบริษัท  ส านกังาน 
อีวาย  จ ากัด  ได้แก่   คุณชลรส  สนัติอศัวราภรณ์  รวมถึงที่ปรึกษากฎหมาย คุณอิทธิพล  โทรัตน์  จากส านกังานอิทธิพล       
โทรัตน์  ทนายความ  
 เพื่อปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์และแนวทางในการก ากบัหลกัทรัพย์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านกังาน
กรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.) เพื่อให้การประชมุเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรมและเกิดประโยชน์
สงูสดุต่อผู้ ถือหุ้น การประชุมในทกุระเบียบวาระที่จะมีการลงคะแนนเสียง บริษัทได้เชิญ คณุอิทธิพล  โทรัตน์  จากส านกังาน
อิทธิพล  โทรัตน์ ทนายความ ท าหน้าที่ดแูลตรวจสอบการนบัคะแนนเสยีง 
 ตามที่ทางสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย ได้ด าเนินโครงการ “การประเมินคณุภาพการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น” จึงได้มี
การจดัสง่เจ้าหน้าที่ของสมาคม ที่ได้รับแตง่ตัง้เป็น “อาสาพิทกัษ์สทิธิผู้ ถือหุ้น” คือ คณุปรีชา  จินตนานนท์ เป็นผู้ รับมอบฉนัทะ
จากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย เข้าร่วมประชมุในครัง้นีด้้วย 
 นอกจากนี ้บริษัทได้จัดเจ้าหน้าที่ของบริษัทจ านวน  2  คน เพื่อด าเนินการประมวลผลคะแนน  โดยมีรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้ 
 เลขานกุารฯ ชีแ้จงวิธีการออกเสียงลงคะแนน  ตามพระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั มาตรา 107(1) และข้อบงัคบั ข้อ 
38 ก าหนดวา่ มติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในกรณีปกตินัน้ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ    และ    ออกเสยีง
ลงคะแนน   โดยให้นบั 1 หุ้น เป็น 1 เสียง     ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึง่เป็น
เสยีงชีข้าด 
 กรณีที่ผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมแทน     ให้ถือว่าผู้ รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนคะแนนเสียงที่     
ผู้ ถือหุ้นซึ่งมอบฉนัทะมีอยู่ ทัง้นีใ้ห้ถือการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระที่ผู้ ถือหุ้นได้ออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนงัสือมอบฉนัทะ
เป็นคะแนนเสยีงที่ใช้นบัมติในที่ประชมุ 
 การออกเสียงลงคะแนนตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก และแบบ ข  จะไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ 
ส่วนการออกเสียงลงคะแนนตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค  จะสามารถแบ่งคะแนนเสียงได้ ซึ่งหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค    จะใช้
เฉพาะในกรณีที่เป็นผู้ ถือหุ้นตา่งประเทศ และแตง่ตัง้ให้คสัโตเดียนในประเทศไทย เป็นผู้ดแูลรับฝากหุ้นเทา่นัน้ 
 ผู้มอบฉนัทะ จะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉันทะรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุม และออกคะแนนเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบง่แยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
 ทัง้นี ้บริษัทได้น าระบบบาร์โค้ดมาใช้ในการลงคะแนนเสียงในครัง้นี ้ส าหรับการออกเสียงลงคะแนนในวาระเพื่อ
พิจารณาทกุวาระ   เพื่อให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว ถกูต้อง แม่นย า ตามแนวทางที่คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์ของตลาด
หลกัทรัพย์และส านกังานกรรมการก ากับหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์(กลต.)ก าหนด ทัง้นีผู้้ ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมทุกท่าน
ได้รับบตัรลงคะแนนครบถ้วนทกุวาระเมื่อตอนลงทะเบียน  หากผู้ ถือหุ้นรายใดยงัไมไ่ด้รับบตัรลงคะแนน จะต้องแจ้งเจ้าหน้าทีท่ี่
รับลงทะเบียนให้ทราบ    ในบตัรลงคะแนนจะมีรายละเอียดจ านวนเสียงของผู้ ถือหุ้น และมีช่องลงคะแนนเสียง จ านวน 3 ช่อง 
คือ เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  และงดออกเสียง   เมื่อสิน้สดุแต่ละวาระประธานจะขอให้ที่ประชุมลงคะแนนเสียง เจ้าหน้าที่ของ
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บริษัทจะเป็นผู้ รวบรวมบตัรลงคะแนนจากผู้ ถือหุ้นในทุกวาระ    ขอให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงในช่องไม่เห็นด้วยและงดออก
เสยีงเทา่นัน้  ซึง่เมื่อน าไปหกักบัจ านวนผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุก็จะเป็นมติผู้ลงคะแนนเสยีงเห็นด้วย  
 ทัง้นี ้ยกเว้นวาระที่  6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ จะต้องมีการลงคะแนนเสียงทัง้ 3 
ช่อง คือ  เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการ จ าแนกเป็น
รายบคุคล 
 ส าหรับบตัรลงคะแนนที่มีการท าเคร่ืองหมายเกินกว่าหนึ่งช่อง หรือ บตัรลงคะแนนที่มีการขีดฆ่า หรือแสดงความ
จ านงไมช่ดัเจน และไมม่ีลายมือช่ือก ากบัจะถือเป็นบตัรเสยี และไมน่บัเป็นคะแนนเสยีงในมตินัน้ๆ  ดงันัน้หากผู้ เข้าร่วมประชุม
ต้องการแก้ไขให้ขีดฆา่ของเดิม และลงลายมือช่ือก ากบัเพื่อมิให้เป็นบตัรเสยี 
 ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นจะไม่อยู่ในห้องประชุมระหว่างการประชุมในวาระใด และต้องการจะรักษาสิทธิในการลงคะแนน
เสยีง ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ที่โต๊ะนบัคะแนน เพื่อท าการหกัคะแนน และแจ้งอีกครัง้เมื่อกลบัมาในท่ีประชมุ เพื่อนบัคะแนนรวมเข้าไป
ใหม ่หากไมไ่ด้แจ้งเร่ืองการ เข้า-ออก จะนบัคะแนนเสยีงเป็นเห็นด้วย 
 ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นที่มีกิจธุระจ าเป็นที่ต้องออกจากที่ประชมุก่อนการประชมุจะเสร็จสิน้ และไมป่ระสงค์จะใช้สิทธิลงคะแนน
เสยีงให้แจ้งเจ้าหน้าที่ หากไมไ่ด้แจ้งเร่ืองการออกจากที่ประชมุ     จะขอนบัคะแนนเสยีงเป็นเห็นด้วย 

เลขานุการฯ แจ้งว่า ส าหรับกรณีฉุกเฉิน เช่น เกิดเพลิงไหม้ ขอให้ทุกท่านออกทางประตูทางออกของห้อง  ซึ่งเป็นประตู
เดียวกบัประตทูางเข้า แล้วให้เลีย้วไปทางด้านขวา  เพื่อไปทางประตฉูกุเฉินที่ติดกบัลิฟท์  โดยทางออกฉกุเฉินจะอยู่ด้ายซ้ายมือติด
กบัลฟิท์ 

ตามที่บริษัทได้จดัสง่ระเบียบวาระการประชมุให้ผู้ ถือหุ้นทกุทา่น และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระเพื่อพิจารณาใน
การประชมุครัง้นีผ้่านทางเว็บไซต์ของบริษัท   ตัง้แต่วนัที่ 15 ตลุาคม 2563 – 15 มกราคม 2564 แต่ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นราย
ใด เสนอวาระเพื่อพิจารณาเข้ามา    

นอกจากนัน้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสง่ค าถามเก่ียวกบัการประชมุในแตล่ะวาระหรือข้อมลูส าคญัของบริษัทถงึ
เ ลขานุกา รบ ริ ษัทล่ว งห น้าก่ อนวันประชุม  ระหว่ า ง วันที่  19 มี นาคม  2564 –  31  มี นาคม  2564 ผ่ านอี เ มล 
thitikan@prodigy.co.th ทางโทรสารหมายเลข 034-332613 ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นรายใดสง่ค าถามเข้ามายงับริษัท  

ประธานฯ กล่าวเปิดประชุมพร้อมกล่าวต้อนรับผู้ ถือหุ้นที่มาเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2564 จากนัน้ 
ประธานฯ ได้กลา่วแนะน ากรรมการท่ีเข้าร่วมประชมุ และกรรมการท่ีไมไ่ด้เข้าร่วมประชมุ ให้ผู้ ถือหุ้นได้ทราบ และได้ 

มอบหมายให้คณุธงชยั กลา่วแนะน าผู้บริหารที่เข้าร่วมประชมุในครัง้นีใ้ห้ที่ประชมุทราบ 
 จากนัน้ ที่ประชมุได้เร่ิมพิจารณาเร่ืองตา่งๆ ตามระเบียบวาระการประชมุตามล าดบัดงัตอ่ไปนี ้

 
วาระที่ 1 เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ 

 1.สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโควิด-19 
    จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโควิด-19  ทางบริษัทฯ จึงจ าเป็นต้องก าหนดมาตรการ 

ส าหรับผู้ เข้าร่วมประชมุให้สอดคล้องกบัข้อก าหนดของกรมควบคมุโรคติดต่อ ดงันัน้จึงขอความร่วมมือจากผู้ ถือหุ้นปฏิบตัิตาม
มาตรการท่ีก าหนดไว้อยา่งเคร่งครัด 
 2.การรายงานเก่ียวกบัการตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่ของบริษัทฯ 
    ประธานมอบหมายให้คณุธงชยั แจ้งให้ที่ประชมุทราบ  
  ตามที่บริษัทฯ ได้รับการรับรองการเข้าร่วมเป็นสมาชิกการต่อต้านการคอร์รัปชัน่จากทาง CAC ตัง้แต่เมื่อ
วนัท่ี  17 พฤษภาคม 2561 ซึง่จะครบก าหนดในเดือนพฤษภาคม 2564  ทางบริษัทฯยงัคงแสดงเจตจ านงในการเข้าร่วมภาคกีบั
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แนวร่วมต่อต้านการคอร์รัปชั่น ด้วยการยื่นขอการรับรองต่ออายุ  ซึ่งที่ ผ่านมาบริษัทฯได้มีการด าเนินการ โดย ทาง
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาทบทวนนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน่ให้ครอบคลมุ และมีมติพิจารณาอนมุตัิการปรับปรุง
นโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่นครัง้ที่ 2 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 7/2563 เมื่อวนัที่ 8 ธันวาคม 2563  อีกทัง้
บริษัทฯได้มีการเผยแพร่นโยบายที่ปรับปรุงให้กบัผู้มีสว่นได้เสยีทัง้ภายในภายนอกองค์กรได้รับทราบและถือปฏิบตัิ   ดงันี ้

1. ติดประกาศเผยแพร่นโยบาย และทกุช่องทางการสือ่สารของทางบริษัท 
2. จดัอบรมปฐมนิเทศให้กบัพนกังานใหมไ่ด้รับทราบนโยบายและถือปฏิบตัิ 
3. จดัท าจดหมายเวียนภายในองค์กรให้ทกุแผนก/ฝ่าย รับทราบและถือปฏิบตัิ 
4. จัดท าจดหมายแจ้งคู่ค้า ลกูค้า ได้รับทราบและขอความร่วมมือในการปฏิบตัิตามนโยบายการต่อต้าน

การคอร์รัปชัน่ของบริษัทฯ 
ที่ประชุม รับทราบ 
 
วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 

บริษัทฯ จดัประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 เมื่อวนัองัคารที่  21 กรกฎาคม 2563 โดยมีส าเนารายงานการ 
ประชมุปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 1 ที่ได้สง่ให้ผู้ ถือหุ้นไปก่อนหน้านี ้ โดยบริษัทฯ ได้ด าเนินการจดัท ารายงานการประชมุ
ดงักลา่วขึน้ภายใน 14 วนั นบัแตว่นัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น บริษัทได้จดัสง่ให้ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และ กระทรวง
พาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พร้อมทัง้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ  

คณะกรรมการมีความเห็นวา่ รายงานการประชมุฉบบัดงักลา่วได้บนัทกึโดยถกูต้องและตรงตามข้อเท็จจริง 
แล้ว เห็นควรเสนอผู้ ถือหุ้นให้รับรองรายงานการประชมุ แตห่ากผู้ถือหุ้นทา่นใดพิจารณารายงานดงักลา่วแล้ว ประสงค์จะแก้ไข
ในสว่นใด ขอให้แจ้งให้ที่ประชมุทราบ   

เมื่อไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดขอแก้ไขรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563  เมื่อวนัองัคารที่ 21  
กรกฎาคม 2563  แตอ่ยา่งใด  ประธานจงึขอให้ที่ประชมุพิจารณารับรองรายงานการประชมุ 

 
มติที่ประชุม     ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 ด้วย 
                    คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้
 เห็นด้วย 182,860,169     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,169     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)    
 ในวาระนีม้ีผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 41 ราย มีจ านวนเสยีงลงคะแนนทัง้หมด 182,860,169 เสยีง  
    
วาระที่ 3         รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2563 
            ประธานมอบหมายให้ คณุธงชยั  ตนัสทุตัต์ กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้ รายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ในรอบปี
2563  ที่ผา่นมาให้ที่ประชมุรับทราบ   
 ในปี 2563 เหตกุารณ์ที่ส าคญัที่สง่ผลกระทบทัง้ภายในประเทศและตา่งประเทศ   คือ การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส
โควิด-19  ซึง่มีการแพร่กระจายไปทัว่โลกสง่ผลจนถึงปัจจบุนั  โดยการแพร่ระบาดดงักลา่วสง่ผลกระทบอยา่งรุนแรงตอ่วิถีชีวิตของ
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ประชาชนและเศรษฐกิจของประเทศตา่งๆ ทัว่โลก  ท าให้กิจกรรมทางธุรกิจหยดุชะงกัไปทัว่โลก   โดยในสว่นของประเทศไทยที่มีรายได้
หลกัจากการทอ่งเที่ยวและการสง่ออก เป็นสดัสว่นกวา่ร้อยละ 70 ของ GDP  ประเทศไทยจึงได้รับผลกระทบอยา่งรุนแรงในปีที่ผา่นมา 
และจากการที่กิจกรรมทางธุรกิจหยดุชะงกั ท าให้ธุรกิจขนาดกลางและขนาดเลก็ต้องปิดตวัลงเป็นจ านวนมาก  สง่ผลให้เกิดการ
วา่งงานเป็นจ านวนมาก  หนีส้ินภาคครัวเรือนสงูขึน้  กอปรกบัการเกิดปัญหาภยัแล้ง  ปัญหาทางการเมืองทีย่ืดเยือ้ ที่สง่ผลตอ่ความ
เช่ือมัน่ของนกัลงทนุตา่งชาติ ล้วนแล้วแตเ่ป็นปัจจยัลบต่อเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 
 ทางภาครัฐจึงได้ออกมาตรการ เพื่อเยียวยาเศรษฐกิจ ลดผลกระทบด้านตา่งๆ ให้กบัประชาชน ตัง้แต่กลางปีที่ผา่น
มา  เช่น การพกัช าระหนี ้  การกู้ยืนเงิน  Soft loan   อีกทัง้การออกโครงการเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ  เช่น โครงการคนละคร่ึง  เรารักกนั  
เราไมท่ิง้กนั เราชนะ  และอีกหลายมาตรการที่ตอ่เนื่องมาจนถึงปัจจบุนั  ซึง่จะเป็นสว่นหนึง่ที่ช่วยกระตุ้นก าลงัซือ้ และท าให้เกิด
เศรษฐกิจหมนุเวียนภายในประเทศ  
 จากผลกระทบดงักลา่วท าให้การบริโภคหดหายไปอยา่งรุนแรง  สง่ผลตอ่ความต้องการด้านน า้มนัเชือ้เพลงิลดลงไป
ในทิศทางเดียวกนั ท าให้ราคาน า้มนัดิบโลกลดลงในระดบัต ่าที่สดุในประวตัิการณ์  สง่ผลให้ราคาวตัดดุิบ (เม็ดพลาสติก) ซึง่เป็น
สนิค้าโภคภณัฑ์ ราคาลดลงตามไปด้วย  จากสิง่ที่กลา่วข้างต้นท าให้บริษัทฯ ได้รับอานิสงส์ในด้านของต้นทนุวตัถดุิบที่ลดลง  จึงเป็น
ปัจจยับวกตอ่ผลประกอบการของบริษัทฯ ในปีที่ผา่นมา 
 ในปี 2563  ภาพรวมในประเทศ GDP หดตวัอยูท่ี่ร้อยละ 6.1 โดยประมาณการการขยายตวัเศรษฐกิจของไทยในปี 
2564 จะอยูท่ี่ ร้อยละ 4 ในขณะทีก่องทนุการเงินระหวา่งประเทศ (IMF) ประมาณการในสว่นการขยายตวัเศรษฐกิจไทยอยูท่ี่ร้อยละ 
2.6 โดยการประมาณการตวัเลขดงักลา่วได้เผยแพร่ก่อนที่จะเกิดการระบาดของเชือ้ไวรัสโควิด-19 ระลอก 3 (ที่ก าลงัเกิดขึน้อยูใ่น
ขณะนี)้  
 
       สภาพอุตสาหกรรม PET ในปี 2563 
                            ในปี 2563  อุตสาหกรรม PET มีการขยายตัวในอัตราที่ลดลง มีการแข่งขันในตลาดสูง ราคาวัตถุดิบที่ลดลง  
อุตสาหกรรมพลาสติกในปี 2563 ต่อเนื่องมาปี 2564  กระแสการลดใช้พลาสติก จะส่งผลกระทบกับผู้ประกอบการพลาสติกบาง
ประเภท โดยประเภทของพลาสติกที่จะเป็นเป้าหมายหลกั ที่จะเลิกใช้ในปี 2565 เช่น  ถงุพลาสติกหหูิว้ แบบบาง, กลอ่งโฟมบรรจุ
อาหาร, แก้วพลาสติกบาง ความหนาน้อยกว่า 100 ไมครอน และ หลอดพลาสติก โดยภาพรวมยงัไมส่ง่ผลกระทบตอ่ผลติภณัฑ์
ของบริษัทฯ  ส าหรับแนวทางการท างานของบริษัทฯ ในปีที่ผา่นมา ได้แก่ 

- รักษาฐานลกูค้าเดิม   
- แสวงหาลกูค้ากลุม่ใหม ่ 
- การขยายฐานลกูค้าไปยงัภมูิภาค 
- การเตรียมความพร้อมเข้าสูร่ะบบรับรองมาตรฐาน ISO 14001 
- เปิดส านกังานสาขาใหมท่ี่จงัหวดัสริุนทร์ 
ส านกังานสาขาที่จงัหวดัสริุนทร์มีพืน้ที่รวม 17 ไร่ ปัจจบุนัใช้พืน้ที่ในการก่อสร้างอาคารผลติประมาณ 7 ไร่ และมี 

การย้ายเคร่ืองจกัรที่ไม่ได้ใช้งานไปติดตัง้ที่ส านกังานสาขาและสัง่ซือ้เคร่ืองจกัรใหมจ่ากอิตาลีไปติดตัง้เพิ่มเติม โดยได้เร่ิมด าเนินการ
ตัง้แตเ่ดือนพฤศจิกายน ปี 2563  โดยได้ขยายฐานลกูค้าไปยงัภมูิภาคและปัจจบุนัก าลงัด าเนินการอยา่งตอ่เนื่อง 
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 ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2563  ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2563 

           
  จากตารางดงักลา่วข้างต้น ในด้านผลประกอบการ ในปี 2563 บริษัทมีรายได้ 629.465 ล้านบาท เปรียบเทียบกบั 

ปี 2562 ที่มีรายได้อยู่ที่ 676.624 ล้านบาท มีรายได้ลดลงจากปีก่อน  47.159 ล้านบาท คิดเป็น ร้อยละ 6.97 ในขณะที่ต้นทุนเมื่อ
เทียบกับยอดขายในปี 2563 คิดเป็นร้อยละ 72.07   ส่วนในปี 2562 คิดเป็นร้อยละ 78.15  ต้นทุนลดลงร้อยละ 14.21 โดยต้นทุนที่
ลดลงมากกว่ารายได้ที่ลดลงเมื่อเปรียบเทียบระหว่างปี  และการที่ต้นทนุลดลงบริษัทฯ มีการพิจารณาการปรับลดราคาสินค้าให้กบั
ลกูค้าบางรายตามความเหมาะสม สง่ผลให้รายได้รวมต ่ากวา่ปีก่อนหน้า   ซึง่หากเปรียบเทียบกบัปริมาณการใช้เม็ดในการผลิตในปี  
2563 เทียบกับปี 2562 ปริมาณการใช้ลดลงไม่ถึงร้อยละ 2    ด้านก าไรขัน้ต้นเพิ่มขึน้จากปีก่อน 27.991 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ  
18.94 โดยมีสาเหตหุลกั จากราคาวตัถดุิบที่ลดลง และ มีการบริหารจดัการต้นทนุการผลติได้อยา่งเหมาะสม 
  สว่นคา่ใช้จ่ายขายและบริหาร เมื่อเปรียบเทียบระหว่างปี 2563 กบัปี 2562 ลดลง  8.915  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
14.02 จากการที่ค่าใช้จ่ายด้านการขนส่งลดลง   ในด้านค่าใช้จ่ายทางการเงินและดอกเบีย้จ่ายในปี 2563 อยู่ที่ 0.279 ล้านบาท 
ลดลงจากปี 2562 อยูท่ี่ 0.003 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.06   โดยมีก าไรสทุธิในปี 2563 อยูท่ี่ 98.255 ล้านบาท สว่นในปี 2562 อยูท่ี่ 
65.878 ล้านบาท  ก าไรสทุธิเพิ่มขึน้ 32.377 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 49.15  สาเหตจุากต้นทนุวตัถดุิบที่อยูใ่นช่วงขาลงท าให้บริษัทมี
ต้นทนุสนิค้าลดลง   

 

 
ปี 2563 % On Sale ปี 2562 % On Sale 2563/2562 

รายได้รวม 629.465 100 676.624 100 (6.97) 

ต้นทนุสนิค้าที่ขาย 453.663 72.07 528.813 78.15 (14.21) 

ก าไรขัน้ต้น 175.802 27.93 147.811 21.85 18.94 
คา่ใช้จา่ยขายและบริหาร 54.676 8.69 63.591 9.40 (14.02) 

ก าไรก่อนหกัดอกเบีย้ 121.126 19.24 84.880 12.54 42.70 
คา่ใช้จา่ยทางการเงินและดอกเบีย้จ่าย 0.279 0.044 0.282 0.042 (1.06) 

ก าไรก่อนหกัภาษี 120.847 19.20 84.598 12.50 42.85 
ภาษีเงินได้ 22.592 3.59 18.720 2.77 20.68 
ก าไรสทุธิ 98.255 15.61 65.878 9.74 49.15 

อัตราส่วนทางการเงนิที่ส าคัญ 
 

ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

ก าไรตอ่หุ้น (บาท) 0.36 0.24 0.21 

มลูคา่หุ้นทางบญัชีตอ่หุ้น (บาท) 2.21 2.10 2.03 

ข้อมูลทางการเงนิ 
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

สนิทรัพย์รวม  (ล้านบาท) 721.040 670.18 985.979 

หนีส้นิรวม (ล้านบาท) 104.464 93.22 120.897 

สว่นของผู้ ถือหุ้น (ล้านบาท) 616.576 576.96 565.082 

หน่วย : ล้านบาท 
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ในปี 2563  มีสนิทรัพย์รวมอยูท่ี่ 721.040 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน  50.860 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7.59  มี 
หนีส้ินรวมอยู่ที่  104.464 ล้านบาท  เพิ่มขึน้จากปีก่อน 11.244 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.06  มีส่วนของผู้ ถือหุ้นอยู่ที่ 616.576 
ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 39.62 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.87 
มติที่ประชุม       รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2563 
 
วาระที่ 4        พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุนสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

ประธานเชิญ คณุธงชยั  ตนัสทุตัต์ กรรมการผู้จดัการ รายงานให้ที่ประชมุพิจารณา 
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31  ธนัวาคม 2563 

 
ในสว่นของรายการเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 251.515 ล้านบาท    มีสนิทรัพย์รวมอยูท่ี่ 721.040 ล้าน 

บาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน  50.860 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7.59  มีหนีส้นิรวมอยูท่ี่  104.464 ล้านบาท  เพิ่มขึน้จากปีก่อน 11.244 ล้าน
บาท คิดเป็นร้อยละ 12.06  มีสว่นของผู้ ถือหุ้นอยูท่ี่ 616.576 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 39.62 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.87 
 

  
 ในปี 2563  มีรายได้รวมอยูท่ี่ 629.465 ล้านบาท  มีรายจ่ายรวมอยูท่า่ 508.339 ล้านบาท  ก าไรก่อนภาษีเงินได้อยู่
ที่ 120.847   ก าไรสทุธิอยูท่ี่ 98.255 ล้านบาท และมีก าไรตอ่หุ้น อยูท่ี่ 0.36 บาท 
 

                   

ข้อมูลทางการเงนิ 
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

เงินสด (ล้านบาท) 251.515 217.667 182.595 
สนิทรัพย์รวม  (ล้านบาท) 721.040 670.18 985.979 

หนีส้นิรวม (ล้านบาท) 104.464 93.22 120.897 

สว่นของผู้ ถือหุ้น (ล้านบาท) 616.576 576.96 565.082 

ผลประกอบการปี 2563 
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

รายได้รวม 629.465 676.624 705.669 
รายจ่ายรวม 508.339 591.745 633.834 

ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 120.847 84.598 71.571 

ก าไรสทุธิ 98.255 65.878 56.806 

ก าไรตอ่หุ้น (บาท) 0.36 0.24 0.21 

อัตราส่วนทางการเงนิ ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 4.85 5.03 3.55 

อตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 0.17 0.16 0.21 

อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) 16.46 11.54 10.04 

อตัราสว่นทางการเงินท่ีส าคญั มดีงันี ้
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 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (Current Ratio) อยู่ที่ 4.85 เท่า  อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผู้ ถือหุ้น (D/E) อยู่ที่ 0.17 เท่า 
และ มีอตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (Return of Equity) อยูท่ี่ร้อยละ 16.46  
 งบแสดงฐานะการเงิน และ งบก าไรขาดทนุสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 นี ้บริษัทฯได้จดัท าขึน้ตาม 
หลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป  และได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนุญาตจากบริษัท ส านกังาน อีวาย 
จ ากดั  และได้ผา่นการพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบตามรายละเอียดที่ปรากฏในรายงานประจ าปีของบริษัท  ซึง่ได้สง่
ส าเนาให้กับผู้ ถือหุ้นพร้อมกับหนงัสือเชิญประชุมของบริษัท  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า งบแสดงฐานะ
การเงินและงบก าไรขาดทนุดงักลา่ว   ได้จดัท าอยา่งถกูต้องและผา่นการตรวจสอบตามขัน้ตอนทกุประการ  

ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามและทกัท้วง   
ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน และ งบก าไรขาดทนุสิน้สดุ ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2563 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนสิน้สุด ณ วันที่  31  ธันวาคม 2563

ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ดังต่อไปนี ้
 เห็นด้วย 182,860,169     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,169     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)    
 ในวาระนีม้ีผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 41 ราย มีจ านวนเสยีงลงคะแนนทัง้หมด 182,860,169 เสยีง  
 
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
                    2563 
 ประธาน  มอบหมายให้คณุธงชยัชีแ้จงรายละเอียดให้กับผู้ เข้าร่วมประชุมได้ทราบ ภายใต้มาตรา 115 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัท มหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 และ ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 46 ซึ่งห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงิน
ประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร โดยในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยูห้่ามมิให้จ่ายเงินปันผล  
 ดงันัน้ เมื่อพิจารณาจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 บริษัทมีก าไรสทุธิตามงบการเงินรวม 98,254,659 
บาท และไม่มีมียอดขาดทนุสะสม  บริษัทจึงสามารถจ่ายเงินปันผลได้  คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรน าเสนอที่ประชมุผู้ ถือ
หุ้น เพื่ออนมุตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทในอตัราหุ้นละ 0.32 บาท 
(สามสิบสองสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 87.93 ของก าไรสทุธิให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท ซึ่งสอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปันผล
ของบริษัท ที่ก าหนดไว้ไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิ   
 ในการนีบ้ริษัทฯได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับ ผลการด าเนินงานของบริษัทในช่วงคร่ึงปีแรกไป
แล้วในอตัราหุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์) เมื่อวนัที่ 10 กนัยายน 2563 และบริษัทจะจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน
ของปี 2563 อีก หุ้นละ 0.22 บาท (ยี่สอบสองสตางค์) ในวนัที่ 20 พฤษภาคม 2564  รวมทัง้สิน้จ านวน 270,000,000 หุ้น เป็น
จ านวนเงิน 59,400,000 บาท (ห้าสบิเก้าล้านสีแ่สนบาทถ้วน)  
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 ข้อมลูการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 - 2563 เปรียบเทียบย้อนหลงั 3 
ปี  ตามตารางที่ได้น าเสนอ  ดงันี ้
 

 
ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามและทกัท้วง   
ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น พิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนสิน้สุด ณ วันที่  31  ธันวาคม 2563
ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ดังต่อไปนี ้

 เห็นด้วย 182,860,169     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,169     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)    
 ในวาระนีม้ีผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 41 ราย มีจ านวนเสยีงลงคะแนนทัง้หมด 182,860,169 เสยีง  
 
วาระที่ 6 พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 ประธาน มอบหมายให้คณุธงชยั แจ้งรายละเอียดให้ที่ประชมุทราบ   ภายใต้ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 18 ใน
การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นทกุครัง้ กรรมการต้องออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด 
และกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตัง้ใหม่ได้  ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นีม้ีกรรมการที่ต้องออกตามวาระ
จ านวน   3  ทา่น   
   

 1. นายเพื่อนรัก   นา่คบ  (กรรมการ) 
   2. นายปราโมทย์   สนัติวฒันา (กรรมการ) 
    3. นายวรวฒุิ    ตัง้พิรุฬห์ธรรม  (กรรมการ) 
 

  ทางบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสว่นร่วมในการเสนอช่ือบคุคลที่มีความรู้ ความสามารถ และคณุสมบตัิ
ที่เหมาะสม  เพื่อรับการพิจารณาเลอืกตัง้ เป็นกรรมการบริษัทเป็นการลว่งหน้า  โดยเปิดรับเร่ืองจากผู้ ถือหุ้นตัง้แต ่วนัท่ี 15  

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 
1.  ก าไรสทุธิ (ล้านบาท) 98.25 65.88 56.81 
2.  จ านวนหุ้น (หุ้น)           270,000,000           270,000,000           270,000,000 
3.  เงินปันผล (บาท/หุ้น) 0.32 0.20 0.18 
     - เงินปันผลงวด 6 เดือนแรก (บาท/หุ้น) 0.10 0.10 0.08 
     - เงินปันผลงวด 6 เดือนหลงั (บาท/หุ้น) 0.22 0.10 0.10 
4.  รวมเงินปันผลจา่ยทัง้สิน้ (ล้านบาท) 86.40 54.00 48.60 
5.  สดัสว่นการจา่ยเงินปันผลเทียบกบัก าไรสทุธิ (%) 87.93 81.97 85.55 
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ตลุาคม  2563 จนถึง วนัท่ี 15 มกราคม  2564 นัน้  โดยเผยแพร่ผา่นตลาดหลกัทรัพย์ และ เว็บไซต์ของบริษัท  เมื่อครบก าหนด
ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบคุคลใดเข้าเป็นกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และก าหนดคา่ตอบแทนได้พิจารณากลัน่กรองในเร่ืองของการเสนอช่ือ 
กรรมการเข้าด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่  โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา (ไมร่วมกรรมการท่ีมีสว่นได้ สว่นเสยีซึง่ออกตาม
วาระ) เห็นควรเสนอช่ือกรรมการท่ีต้องออกจากวาระทัง้ 3 ทา่น คือ  

1. นายเพื่อนรัก   นา่คบ  (กรรมการ) 
                 2. นายปราโมทย์   สนัติวฒันา (กรรมการ) 
                  3. นายวรวฒุิ    ตัง้พิรุฬห์ธรรม  (กรรมการ) 

 
  กลบัเข้ามาด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่ 

ดงันัน้ คณะกรรมการบริษัท (โดยเสยีงข้างมากและไมร่วมกรรมการท่ีมีสว่นได้เสยีในวาระนี)้ ได้พิจารณา 
แล้ว  เห็นสมควรให้น าเสนอช่ือบุคคลดงัต่อไปนีใ้ห้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2564 เพื่อพิจารณาแต่งตัง้บุคคลเป็น
กรรมการบริษัท แทนกรรมการที่ออกตามวาระ  เนื่องจากในการปฏิบัติงานที่ผ่านมาบุคคลทัง้สาม เป็นบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถและทุม่เทให้กบับริษัทด้วยดีมาตลอด  โดยรายช่ือบคุคลทัง้ 3 ทา่น มีดงันี ้

1. นายเพื่อนรัก   นา่คบ  (กรรมการ) 
                 2. นายปราโมทย์   สนัติวฒันา (กรรมการ) 
                  3. นายวรวฒุิ    ตัง้พิรุฬห์ธรรม  (กรรมการ) 

 
ทัง้นี ้ประวตัิของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหนง่กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 2 ของหนงัสือเชิญประชมุ  ส าหรับการลงคะแนนในวาระนี ้ข้อก าหนดระเบียบการประชมุในการ
นบัคะแนนเสยีง ดงัตอ่ไปนี ้

ขอให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสยีงเป็นรายบคุคล ให้ครบทัง้ 3 คน เมื่อเสร็จเรียบร้อยแล้ว เจ้าหน้าที่ของบริษัทจะ 
เป็นผู้ เก็บบตัรลงคะแนนในวาระนีจ้ากทกุทา่น  การเก็บบตัรลงคะแนนจะเก็บจากทกุคน ทัง้คะแนนเสยีง เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย 
และงดออกเสียง และ นบัคะแนนด้วยระบบบาร์โค้ด   การนบัคะแนนจะท าการนบัคะแนนบริเวณโต๊ะรวบรวมคะแนน และท า
การสรุปผลคะแนนผ่านระบบ เพื่อแสดงผลให้ทางผู้ ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชมุได้รับทราบ   โดยมีผู้ตรวจสอบการนบัคะแนนจาก
ส านกังานกฎหมายอิทธิพล โทรัตน์ เป็นผู้ตรวจสอบ เพื่อให้การนบัคะแนนเป็นไปอยา่งเรียบร้อยและถกูต้อง   

ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามในเร่ืองใด 
ประธานฯ ขอให้ที่ประชมุลงมติ  เพื่อเลอืกกรรมการเป็นรายบคุคลดงัตอ่ไปนี ้

1. นายเพื่อนรัก   นา่คบ  (กรรมการ) 
                 2. นายปราโมทย์   สนัติวฒันา (กรรมการ) 
                  3. นายวรวฒุิ    ตัง้พิรุฬห์ธรรม  (กรรมการ) 

  
มติที่ประชุม       ที่ประชุมมีมติแต่งตัง้ให้ นายเพื่อนรัก    น่าคบ  ,   นายปราโมทย์   สันติวัฒนา และ นายวรวุฒ ิ

ตัง้พิรุฬห์ธรรม  กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของ     
ผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ดังต่อไปนี ้

     ในวาระนีม้ีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้   1  ราย      รวม    100  หุ้น   
     ในวาระนีม้ีผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 42 ราย มีจ านวนเสยีงลงคะแนนทัง้หมด 182,860,269 เสยีง  
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                    6.1)  นายเพื่อนรัก   น่าคบ 
 เห็นด้วย 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)  
  
                         6.2)  นายปราโมทย์    สันติวัฒนา 
 เห็นด้วย 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)  
   
                         6.3)  นายวรวุฒ ิ   ตัง้พิรุฬห์ธรรม 
 เห็นด้วย 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)  
 
วาระที่ 7         พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2564 ให้แก่คณะกรรมการบริษัท 
 ประธาน  มอบหมายให้คณุธงชยั แจ้งให้ที่ประชุมทราบ   ทางคณะกรรมการสรรหาฯ ได้พิจารณาและมีมติ 
ก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2564 เป็นวงเงินจ านวนทัง้สิน้ ไม่เกิน 5,000,000   บาท  โดยค านึงถึงหลกัการ
ก ากบัการดแูลกิจการที่ดี หน้าที่ความรับผิดชอบท่ีเพิ่มมากขึน้ ความถ่ีในการประชุมที่เพิ่มขึน้ ให้สอดคล้องกบับริษัทที่มีขนาด
เดียวกนัที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์   โดยเป็นค่าตอบแทนในรูปของเบีย้ประชุม เงินรางวลั ผลประโยชน์ตอบแทนอื่น ๆ 
เช่น ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมอบรมของคณะกรรมการ   การประกัน D&O ให้กับคณะกรรมการ   พร้อมทัง้ได้น ามติเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา  
                        ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 30 กรรมการมีสทิธิได้รับคา่ตอบแทนจากบริษัทในรูปของเบีย้ประชมุ  บ าเหน็จ 
โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นตามข้อบงัคบัหรือตามที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณา    คณะกรรมการบริษัทได้
พิจารณากลัน่กรองความเหมาะสมในด้านตา่งๆแล้ว โดยเฉพาะอยา่งยิ่งการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และภาระหน้าทีท่ีเพิ่มมากขึน้      
จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 เป็นวงเงินจ านวนทัง้สิน้ ไม่เกิน 
5,000,000 บาท  ซึง่เป็นวงเงินเทา่กบัปีที่ผา่นมา โดยมีรายละเอียดเปรียบเทียบการจ่ายคา่ตอบแทนย้อนหลงั 3 ปี ดงันี ้
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 ซึ่งรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการได้เปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2563 ของบริษัท หน้าที่ 66 - 67
 ไมม่ีผู้ ถือหุ้นรายใดซกัถามหรือมีข้อสงสยัใดๆ   ประธานจึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการก าหนด 
คา่ตอบแทนประจ าปี 2564 ให้แก่คณะกรรมการบริษัท 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2564 รวมเป็นวงเงนิไม่เกิน 5,000,000 บาท 
                    แก่คณะกรรมการบริษัท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทน าไปจัดสรรตามความเหมาะสม 
                    ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม ดังนี ้
 เห็นด้วย 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)  
 ในวาระนีม้ีผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 42 ราย มีจ านวนเสยีงลงคะแนนทัง้หมด 182,860,269 เสยีง  

 
วาระที่ 8         พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2564 
                         ประธานมอบหมายให้ คณุธงชยั ชีแ้จงต่อที่ประชมุ เพื่อเป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 120 และ ตามที่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ได้ออก
ประกาศฉบบัท่ี 161/2561 ปรับเกณฑ์หมนุเวียนผู้สอบบญัชีให้สอดคล้องกบัมาตรฐานสากล   เพื่อสง่เสริมความเป็นอิสระและ
สร้างความเช่ือมัน่ให้ผู้ลงทนุในการใช้รายงานทางการเงินในการตดัสินใจลงทนุ   โดยก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจดัให้มี
การหมนุเวียนผู้สอบบญัชี (ที่ลงลายมือช่ือรับรองงบการเงิน) ทุก 7 รอบบญัชี  โดยสามารถหมนุเวียนไปใช้ผู้สอบบญัชีรายอื่น
ในส านกังานสอบบญัชีเดียวกันได้  และเมื่อมีการไปใช้ผู้สอบบญัชีรายใหม่แล้ว  บริษัทจดทะเบียนต้องเว้นช่วงอย่างน้อย 5 
รอบบญัชี  ก่อนจะกลบัมาใช้ผู้สอบบญัชีรายเดิมนัน้  และตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 40 ก าหนดให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาภายในข้อก าหนดดงักลา่วแล้ว  เห็นสมควรเสนอ
ให้แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี ดงันี ้

1.  นางชลรส         สนัติอศัวราภรณ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4523  
      ประจ าปี  2559 – 2564    หรือ 

2.  นายฉตัรชยั            เกษมศรีธนาวฒัน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5813 
      ประจ าปี 2561 – 2564        หรือ 

3.  นางสาวศิราภรณ์      เอือ้อนนัต์กลุ   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขที่ 3844 
      ประจ าปี 2561 - 2564 

 ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 
คา่ตอบแทนคณะกรรมการ 2,868,000 2,868,000 2,884,000 
เบีย้ประชมุ 1,150,000 900,000 334,000 
D&O Liability Insurance 185,740 185,740 190,760 

รวมค่าตอบแทน 4,203,740 3,953,740 3,408,760 
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 แหง่  บริษัท ส านกังานอีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2564  และก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบ
บญัชีประจ าปี 2564 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 
 ปี 2564 (บาท) ปี 2563 (บาท) ปี 2562 (บาท) 
งบสอบทานไตรมาส 1 155,000 145,000 135,000 
งบสอบทานไตรมาส 2 155,000 145,000 135,000 
งบสอบทานไตรมาส 3 155,000 145,000 135,000 
งบตรวจสอบประจ าปี 635,000 595,000 525,000 
          รวมทัง้สิน้ 1,100,000 1,030,000 930,000 

                             
                        ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักลา่วยงัไม่รวมค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องอื่นๆ เช่น ค่าเอกสาร  ค่าสิ่งพิมพ์  ค่าไปรษณียากร 
ค่าติดต่อสื่อสาร ซึ่งผู้สอบบญัชีจะเรียกเก็บมายงับริษัทตามที่ได้จ่ายจริง   ในปี 2563 บริษัทไม่มีค่าบริการอื่นที่ไม่ใช่ค่าสอบ
บญัชี (Non-Audit Service Fee) ที่จ่ายให้กบับริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
                        ผู้สอบบญัชีทัง้สามทา่น เป็นผู้มีคณุสมบตัิครบตามข้อบงัคบัของบริษัท และข้อก าหนดของส านกังาน 
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ มีผลการปฏิบตัิงานเป็นที่น่าพอใจ และไม่มีความสมัพนัธ์ หรือส่วนได้
ส่วนเสียของบริษัท/ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด     โดยทางคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้มีการดูแลและให้มีการตรวจสอบให้ตรงตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี  และตามมาตรฐานทางบัญชี  จึง
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นเพื่อแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี  และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2564  ทัง้นี ้
ขอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบ เมื่อบริษัท ส านกังาน อี วาย จ ากดั จดัหาผู้สอบ
บญัชีอื่นแทนกรณีที่ผู้สอบบญัชีดงักลา่วข้างต้นไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ 
                        จากนัน้จึง เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม ไมม่ีผู้ ถือหุ้นรายใดซกัถาม 
                         เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามเร่ืองใดๆ แล้ว จึงขอให้ที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และอนมุตัิ
คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2564 และมอบอ านาจให้กรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบให้ บริษัท ส านกังาน อี วาย จ ากดั 
จดัหาผู้สอบบญัชีอื่นแทน กรณีที่ผู้สอบบญัชีดงักลา่วข้างต้นไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้  
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2564 พร้อม 
 ทัง้มอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบ เมื่อบริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด 
 จัดหาผู้สอบบัญชีอื่นแทนกรณีที่ ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ด้วย 
 คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังต่อไปนี ้
 
 เห็นด้วย 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 ไมเ่ห็นด้วย    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 งดออกเสยีง    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 บตัรเสยี    0    เสยีง  คิดเป็นร้อยละ     0 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 รวมทัง้หมด 182,860,269     เสยีง  คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 
 (การงดออกเสยีงไมน่ ามาค านวณเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง)  
 ในวาระนีม้ีผู้ เข้าร่วมประชมุทัง้หมด 42 ราย มีจ านวนเสยีงลงคะแนนทัง้หมด 182,860,269 เสยีง  
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วาระที่ 9 เร่ืองอื่นๆ  
 ประธานขอให้ที่ประชมุพิจารณาในการเสนอเร่ืองอื่นใด  ตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น นอกเหนือจากวาระท่ีก าหนด 
ไว้ ข้อเสนอแนะ แนวทางในการท่ีจะเป็นประโยชน์ตอ่การด าเนินงานของบริษัท หรืออื่นใด ซึง่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอวาระอื่น 
ใด   คณุธงชยัจึงขอท าการตอบค าถามของผู้ ถือหุ้นที่ได้ซกัถาม โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 
คุณฐิติพงศ์   โสภณอุดมพร ผู้ถอืหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง 
ค าถาม 1. ในปี 2563 ได้รับอานิสงส์จากราคาเม็ดพลาสติกลดลงและมีก าไรมากขึน้ ในปี 2564 ราคาเม็ด 
                           พลาสติกเป็นอย่างไร  ความคืบหน้าการลงทุนเปิดสาขาที่จังหวัดสุรินทร์  ยอดขายในส่วนนี ้
                           เป็นอย่างไร 
คุณธงชัย  ตันสุทัตต์   กรรมการผู้จัดการ 
ตอบ  ในปี 2563 ทางบริษัทได้รับอานิสงส์จากราคาเม็ดพลาสติกที่ลดลง ท าให้บริษัทมีต้นทนุท่ี 
 ลดลง และบริษัทฯ มีก าไรสทุธิได้เพิ่มขึน้  ส าหรับในปี 2564 ราคาเม็ดพลาสติกเป็นช่วงขาขึน้ ซึง่จะมีการ 
 ปรับราคาขึน้อยา่งตอ่เนื่อง โดยมีประเด็นหลกั 2 ประเด็น        ที่ฝ่ายบริหารจึงมีแนวทางการด าเนินการใน 
 ปี 2564 

 1. การบริหารต้นทนุ ด้วยการสัง่ซือ้เม็ดพลาสติกลว่งหน้า 
 2. หากราคาเม็ดพลาสติกเพิ่มขึน้ และสง่ผลตอ่ราคาต้นทนุท่ีเพิ่มขึน้  ทางบริษัทฯ 

                            จะพิจารณาแจ้งขอปรับราคากบัทางลกูค้า  โดยได้เร่ิมด าเนินการขอปรับราคาลกูค้า 
                                                      ตัง้แตช่่วงเดือน กมุภาพนัธ์ เป็นต้นมา 

 ในภาพรวมปี 2564 คาดว่า ราคาต้นทุนสินค้าจะสูงขึน้กว่าปีก่อน แต่ทางฝ่ายบริหารจะ
บริหารจดัการตามแนวทางที่แจ้งไว้ข้างต้น 

  ความคืบหน้าการลงทนุเปิดสาขาที่จงัหวดัสริุนทร์ ปัจจุบนัได้เร่ิมด าเนินการแล้ว  ในด้านผล
การด าเนินงาน ยงัไมเ่ป็นไปตามเป้าการขายตาม’ประมาณการที่ตัง้ไว้  เนื่องจากโครงการดงักลา่วเร่ิมได้รับ
อนมุตัิตัง้แต่ปี 2562  และเร่ิมโครงการก่อสร้างในปี 2563  กอปรกบัเกิดการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโควิด- 
19 ท าให้โครงการก่อสร้างลา่ช้ากวา่ที่ก าหนด อีกทัง้โครงสร้างทางการตลาดภายนอกมีการเปลีย่นแปลงไป
จากที่ได้คาดการณ์ไว้  ทัง้นีบ้ริษัทฯ พยายามที่จะด าเนินการแก้ไข  เร่งสร้างยอดขายของส านกังานสาขา  
เพื่อมิให้ส านกังานสาขาเป็นภาระตอ่บริษัท  และสามารถสร้างก าไรให้กบับริษัทได้ 

ค าถาม  2. จากงบการเงนิบริษัท แสดงให้เห็นว่ามีเงนิสดคงเหลืออยู่พอสมควร  บริษัทมีแนวทางการ 
     ลงทุนใหม่ เผ่ือจะมีโอกาสดีๆ ที่เกิดขึน้หลังวิกฤตโควิด-19 หรือไม่อย่างไร 
ตอบ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแต่งตัง้คณะกรรมการบริหารยทุธศาสตร์และความเสี่ยงระดบัองค์กร ซึง่ 

จะท าหน้าที่ในการมองหาช่องทางการลงทนุใหม ่ โดยขณะนีก้ าลงัศกึษาโครงการบางโครงการ และมองหา
ธุรกิจใหม่ๆ  เพื่อพิจารณาความเหมาะสมในการลงทนุ 

ค าถาม 3. มีแนวทางการเพิ่มยอดขายอย่างไร 
ตอบ ปัจจบุนัก าลงัมองหาธุรกิจใหมเ่พิ่มเติม   รวมถึงการบริหารจดัการกลุม่ลกูค้าด้วยการ 

o โดยการขยายฐานกลุม่ลกูค้า   
o ขยายประเภทสนิค้าของกลุม่ลกูค้าให้เกิดความหลากหลายมากขึน้   
o รวมถึงการน าแอพพลเิคชัน่ใหม่ๆ  เข้ามาเป็นเคร่ืองมือช่วยในการขาย   
o มองหาธุรกิจใหม่ๆ  ในการเข้าไปลงทนุ 
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ค าถาม 4. รายงานผู้ตรวจสอบบัญชี หน้า 126 – 127 เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบการรับรู้รายได้จากการ 
                          ขายสินค้าหมายความว่าอย่างไร และผลการตรวจสอบเป็นอย่างไร 
ตอบ หมายความวา่  การรับรู้รายได้จากขาย คือ เป็นปัจจยัส าคญัตอ่การด าเนินการทางธุรกิจของบริษัทฯ       ซึง่

ผู้ตรวจสอบจะให้น า้หนกักบัการตรวจสอบในหวัข้อนี ้ ซึ่งปีที่ผ่านมาไม่พบสิ่งใดที่ผิดปกติอย่างเป็นนยัยะ
ส าคญั 

ค าถาม 5. รายงานประจ าปีหน้า 133  ค่าเผ่ือผลการขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดคืออะไร และแก้ไข 
                          อย่างไร 
ตอบ คา่เผ่ือผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดวา่จะเกิด คือ มาตรฐานบญัชีใหม ่TFRS 9 เป็นเร่ืองเก่ียวกบัการขาย ใน 
 การขายของบริษัท ที่มีการเปิดบิลขายทกุใบจะมีการประเมินผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ใน
 เร่ืองของความเสีย่งในการท่ีจะรับช าระหนีจ้ากลกูค้าได้หรือไมไ่ด้  โดยผู้สอบบญัชีได้ร่วมปรึกษากบั 
 ผู้บริหารในการพิจารณาความเสีย่งของลกูค้าแตล่ะราย  และหากมีการช าระหนีล้า่ช้าจะท าให้มีความเสีย่ง 
 มากขึน้  และต้องมีการตัง้ส ารองเพิ่มขึน้  เพื่อเป็นการรักษาผลประโยชน์ให้กบัผู้ ถือหุ้นรายยอ่ย   ซึง่การ 
 ด าเนินการดงักลา่วทางบริษัทได้มีการด าเนินการตัง้แตปี่ 2563  โดยทางบริษัทได้ใช้มาตรฐานบญัชีใหม่ 
 TFRS 9 อยา่งเต็มรูปแบบ จึงมีการตัง้คา่เผ่ือผลขาดทนุด้านเครดิต ประมาณ 22 ล้านบาท 
 
คุณปริญญา     เธียรวร      ผู้รับมอบฉันทะ 
ค าถาม 1. ยอดขายในปี 2564 จะมียอดขายและก าไรเพิ่มขึน้จากปี 2563 ประมาณเท่าไหร่ 
คุณธงชัย  ตันสุทัตต์          กรรมการผู้จัดการ 
ตอบ ตามที่กลา่วไว้แล้วข้างต้นในเร่ืองของราคาวตัถดุิบในปี 2564 ที่อยูใ่นช่วงขาขึน้  ซึง่ความสามารถการท า 
 ก าไรในปี 2564 อาจจะไมส่ามารถเทา่กบัปี 2563 แตท่ัง้นีท้างผู้บริหารจะพยายามที่จะประคองให้ผลการ 
 ด าเนินงานอยูใ่นระดบัมาตรฐานของบริษัท และสามารถมีผลตอบแทนให้กบัผู้ ถือหุ้นได้ 
ค าถาม 2.ราคาวัตถุดิบที่อยู่ในช่วงขาขึน้กระทบก าไรบริษัทและมีแนวทางในการควบคุมอย่างไร 
ตอบ ทางผู้บริหารจะมีการวางแผนการจดัซือ้วตัถดุิบลว่งหน้า และมีการเจรจาการปรับราคาขายกบัทางลกูค้า 
 เพื่อรักษาก าไรขัน้ต้นให้อยูใ่นระดบัมาตรฐานของบริษัท 
ค าถาม 3.ในต่างประเทศมีการแบน (ban) การใช้ขวดพลาสติกมากขึน้เร่ือยๆ  บริษัทมีแนวทางพัฒนา 
                          ผลิตภณัฑ์ใหม่ๆอย่างไร 
ตอบ ตามกระแสการลด เลกิ การใช้พลาสติกในเบือ้งต้นจะมุง่ในสว่นของพลาสติกที่ใช้ครัง้เดียวทิง้  และยาก 
 ตอ่การน ามา Recycle เช่น ถงุพลาสติกหหูิว้ แบบบาง, ถงุพลาสติกใช้บรรจอุาหาร, แก้วพลาสติกบาง 
                            ความหนาน้อยกวา่ 100 ไมครอน และ หลอดพลาสติก การแบนดงักลา่วจะต้องพิจารณาถึง 

1. พลาสติกชนิดนัน้ๆ สร้างปัญหาให้กบัสภาพแวดล้อมอยา่งไร มากน้อยเพียงใด 
2. การจดัเก็บหรือการน ามา Recycle สามารถท าได้หรือไม่ และมีความยากง่ายเพียงใด

ในการด าเนินการ 
3. มีสนิค้าอื่นทดแทนได้หรือไม ่

 ในปีที่ผ่านมามีรายงานด้านสภาพแวดล้อมจากการเก็บข้อมูลการพบประเภทขยะพลาสติกในท้องทะเล 
หรือ การผ่าพิสจูน์จากซากสตัว์ทะเลตา่งๆ พบว่า พลาสติกที่พบมากที่สดุ คือ ถงุพลาสติก  จึงเป็นเป้าหมายแรกที่มีมาตรการ
ในการ ลด ละ เลกิ ใช้ 
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 ส าหรับขวดพลาสติก PET เมื่อพิจารณาถึงประเด็นหลกัทัง้ 3 ข้อจะเห็นได้วา่ 

1. เป็นพลาสติกที่พบเห็นทัว่ไปและเป็นสิง่ที่ใช้บรรจสุนิค้าที่ใช้ในชีวิตประจ าวนั 
2. เป็นพลาสติกประเภทที่สามารถจดัเก็บ เป็นประเภทขยะพลาสติกที่มีการรับซือ้  และ น ามา Recycle 

ได้ 100%  ในเมืองไทยการบริหารการจดัเก็บเพียงแคร้่อยละ 60 – 70 ซึง่ยงัไมม่ากนกั  ส าหรับประเทศ
ที่สามารถจดัเก็บได้มากที่สดุ คือ ประเทศญ่ีปุ่ นจดัเก็บได้ถึงร้อยละ 80   

3. มีเทคโนโลยีรองรับ และสามารถแปรสภาพเป็นผลติภณัฑ์อื่นๆ ได้  
       ทัง้นี ้มีความพยายามที่จะน าพลาสติก PET ที่ผ่านการ Recycle มาท าเป็น rPET แต่เนื่องจากยงัติด
ปัญหาในเร่ืองของประกาศของกระทรวงสาธารณสขุ (ฉบบัที่ 295) พ.ศ. 2548 “เร่ืองก าหนดคณุภาพหรือ
มาตรฐานของภาชนะบรรจทุี่ท าจากพลาสติก ใน ข้อ 8. ห้ามมิให้ใช้ภาชนะบรรจทุี่ท าขึน้จากพลาสติกที่ใช้
แล้วบรรจุอาหาร  เว้นแต่ใช้เพื่อบรรจุผลไม้ชนิดที่ไม่รับประทานเปลือก” จากข้อจ ากัดดังกล่าว   ซึ่ง
อุตสาหกรรมที่ใช้บรรจุภัณฑ์พลาสติก PET ส่วนใหญ่ คือ อาหารและเคร่ืองดื่ม  แต่มีข้อจ ากัดดงักล่าว
ผู้ประกอบการที่จะใช้ rPET จึงยงัมีจ านวนไม่มากนกั  ในแง่ของผลิตภณัฑ์ที่นอกเหนือจากจากการน าไป
บรรจุอาหารและเคร่ืองดื่ม บรรจุภณัฑ์ rPET ยงัสามารถน าไปบรรจุผลิตภณัฑ์ประเภท  Household  หรือ 
ท าเป็นสายรัดของได้  แตก็่มีความพยายามในการเรียกร้องให้แก้กฎหมาย โดยผู้ประกอบการเคร่ืองดื่มราย
ใหญ่ของประเทศก าลงัผลกัดนั ผา่นหนว่ยงานกลาง  เพื่อเจรจากบัทางภาครัฐในการพิจารณาแก้กฎหมาย
ให้สามารถน า rPET มาบรรจุอาหารและเคร่ืองดื่มได้ ในขณะที่ในต่างประเทศสามารถน า rPET ไปบรรจุ
อาหารและเคร่ืองดื่มได้อยา่งถกูต้อง 
        อนึ่งหากมีการผลกัดนัให้สามารถใช้ rPET มาใช้ผลติบรรจภุณัฑ์ที่สามารถบรรจุอาหารและเคร่ืองดื่ม
ได้  ทางบริษัทฯ มีความพร้อมที่จะด าเนินการได้  จากการที่บริษัทมีเคร่ืองจักรที่สามารถรองรับการผลิต 
rPET ได้ (เพียงปรับเปลี่ยนรายละเอียดบางส่วนของเคร่ืองจักร เพื่อให้สามารถรองรับการผลิตได้อย่าง
เหมาะสม)  ซึง่มิได้เป็นอปุสรรคใดๆ ตอ่การผลติสนิค้าดงักลา่ว 
        ส าหรับวสัด ุrecycle ทัง้หลายมกัจะมีราคาสงูกวา่วตัถดุิบก่อนที่จะน ามา recycle เนื่องจากมีขัน้ตอน 
กระบวนการ ในการที่จะแปรสภาพให้สามารถกลบัมาใช้งานใหม่ได้ จึงท าให้ต้นทนุสงูขึน้ ซึ่งเป็นอปุสรรค
อีกอยา่งหนึง่เช่นกนั       
4. สนิค้าทดแทน ขวด PET ยงัไมม่ีสนิค้าใดมาทดแทนได้ 100%  จึงยงัเป็นสิง่จ าเป็นท่ีจะต้องใช้ขวด PET  

ในการบรรจอุาหารและเคร่ืองดื่มตอ่ไป 
        ส าหรับบริษัทฯ  ซึง่เป็นผู้ผลติบรรจภุณัฑ์พลาสติก PLA (Poly Lactic Acid)  ประเภทขวดเพียงราย 
 เดียวในประเทศ  โดยพลาสติก PLA เป็นพลาสติกที่ผลติจาก Plants Base (ข้าวโพด อ้อย มนัส าปะหลงั)  
 แตเ่นื่องจากเป็นสนิค้าที่มีราคาวตัถดุิบที่สงู จึงมีจ านวนลกูค้าไมม่ากนกั    อีกทัง้ปัจจบุนัวตัถดุิบพลาสติก 
 PLA มีราคาสงูประมาณ 100 บาทตอ่กิโลกรัม   ซึง่สง่ผลตอ่ผู้ประกอบการรายยอ่ยที่เป็นผู้ผลติสนิค้า 
                            ส าเร็จรูป ไมส่ามารถน าไปใช้ในตลาดได้  เนื่องจากมีต้นทนุท่ีสงู  ดงันัน้ พลาสติก PLA จึงยงัมีผู้ให้ความ 
                            สนใจไมม่ากนกั 
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คุณปรีชา   จินตนานนท์  อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถอืหุ้น  ผู้รับมอบฉันทะ จาก สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
ค าถาม 1. D&O Liability Insurance คืออะไร และมีความส าคญัอยา่งไร 
คุณธงชัย  ตันสุทัตต์  กรรมการผู้จัดการ 
ตอบ     D&O Liability Insurance คือ การประกนัภยัความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าที่ของบริษัท ซึ่งเป็น 

การประกนัภยัความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าที่ (Directors and Officers Liability Insurance) เป็น
การประกนัภยัที่ให้ความคุ้มครองกรรมการ (Directors) และเจ้าหน้าที่ระดบัสงูหรือเจ้าหน้าที่ระดบับริหาร 
(Executive Officers) ของบริษัท ส าหรับความสญูเสียหรือค่าเสียหายทางการเงิน อนัเนื่องมากจาก การ
ละเมิดหรือการกระท าผิด (wrongful acts) ที่กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ของบริษัทต้องรับผิดชอบตาม
กฎหมาย นอกจากนี ้การประกนัภยัดงักล่าว ยงัให้ความคุ้มครองตวับริษัทในกรณีที่บริษัทได้รับอนญุาต
หรือผกูพนัท่ีจะต้องชดใช้ให้กบักรรมการ และ/หรือเจ้าหน้าที่ส าหรับการกระท าผิดที่กรรมการ หรือเจ้าหน้าที่
นัน้ต้องรับผิดตามกฎหมาย  โดยหากบริษัท ด าเนินธุรกิจที่อาจจะผิดกฎหมาย หรือ มีการฟ้องร้องจาก
ชุมชนกบัทางบริษัท  ซึ่งบริษัทในฐานะนิติบคุคลจะเป็นจ าเลยที่ 1  สว่นกรรมการ (ทกุคน) จะเป็นจ าเลย
ร่วมตามล าดบั  ดงันัน้ กรรมการท่ีเข้ามารับต าแหนง่ในบริษัทจึงมีความเสี่ยงในการด าเนินธุรกิจของบริษัท  
ซึ่งการซือ้ประกนัดงักลา่ว  เพื่อเป็นการประกนัความเสี่ยงให้กบักรรมการและผู้บริหาร   ทัง้นีใ้นการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัทภายใต้การตดัสนิใจที่พิจารณาอยา่งรอบคอบ และด าเนินการอยา่งถกูต้องตามข้อกฎหมาย
และพิจารณาถึงจริยธรรมทางธุรกิจ  แนวทางการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี   และเจตนารมณ์ที่ชดัเจนของบริษัท
ในการเข้าร่วมเป็นภาคีในการตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่ ซึง่เป็นสิง่ที่บริษัท กรรมการ ผู้บริหาร และ พนกังานทกุ
คนของบริษัท ยดึถือในการปฏิบตัิ                                                                                                          

       ประธานกล่าวเสริม กรรมการบริษัท เน้นในเร่ืองการปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความถูกต้อง  และสร้างสิ่งที่
ถกูต้อง  ความก้าวหน้าให้กบับริษัท  และรักษาผลประโยชน์ให้กบัผู้ ถือหุ้นทกุท่าน  สิ่งที่บริษัทฯจะกระท า
จะต้องเป็นสิง่ที่ถกูกฎหมาย   ทัง้นีก้ารรักษาผลประโยชน์ของบริษัทในระยะยาว เป็นหน้าที่ของกรรมการท่ี
จะต้องสร้างความยั่งยืน ความมั่นคง ในระยะยาวให้กับบริษัท  ควบคู่กับการบริหารให้เกิดผลการ
ด าเนินงานท่ีดีที่สดุ 

        ในด้านของความยั่งยืนของธุรกิจของบริษัทนัน้  คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแต่งตัง้คณะ
กรรมการบริหารยุทธศาสตร์ความเสี่ยงระดบัองค์กร ในการพิจารณาความยัง่ยืนและมัน่คงในระยะยาว
ให้กบัธุรกิจของบริษัท   

 ไมม่ีมีผู้ ถือหุ้นทา่นใดสอบถาม หรือ มีข้อสงสยัใดๆ   
 ประธานจึงกล่าวขอบคุณที่ท าให้การประชุมส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ถึงแม้เป็นการจัดประชุมภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโควิด-19  แต่ก็ผ่านพ้นได้ด้วยความเรียบร้อยตามวาระที่ก าหนดอย่างครบถ้วน          
จึงขอขอบคณุผู้ ถือหุ้น ผู้ รับมอบฉนัทะ ผู้ เก่ียวข้องทกุทา่น ผู้แทนจากสมาคมสง่เสริมนกัลงทนุไทยที่เข้าร่วมสงัเกตการณ์ในการ
ประชมุครัง้นี ้ และขอให้ผู้ เข้าร่วมประชมุทกุทา่นเดินทางกลบัโดยสวสัดิภาพ 
  
  ปิดประชุมเวลา  11.35 น. 
 
      ลงช่ือ     รศ.ประยรู   บญุประเสริฐ            ประธานท่ีประชมุ 
                                                                                                 (รศ.ประยรู   บญุประเสริฐ) 

ลงช่ือ       ฐิติกานต์  สง่าเนตรเพชร           เลขานกุารท่ีประชมุ 
        (นางสาวฐิติกานต์   สง่าเนตรเพชร)  
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